
附件1：                            招聘岗位明细表

	岗位
	工作模式
	人数
	岗位基本要求
	岗位类别

工资薪酬（元）

	
	
	
	性别
	年龄

（周岁）
	学历
	专业
	招聘条件
	

	执勤战斗员
	从事火灾扑救与应急救援工作。
	22
	男
	18-30
	高中及以上
	不限
	政治合格，素质过硬，身体健康，品行端正，无犯罪记录、无不良嗜好，自愿从事灭火救援工作。消防部队退役人员年龄可放宽至35周岁以下。
	3000+勤务

津贴

（不含保险）

	消防车驾驶员
	从事消防车辆驾驶与维护工作。
	5
	男
	21-35
	高中及以上
	不限
	需持有A1、A2、B2驾驶证，3年以上驾龄，熟悉荆门交通路况。持B类以上机动车辆驾驶证的消防部队退役人员优先考虑。
	3500+勤务

津贴

（不含保险）

	通讯调度
	从事接警调度、通讯保障和信息报送等工作。
	3
	男
	18-30
	高中及以上
	计算机、通信等相关专业
	语言沟通能力强；能熟练使用OFFICE、PPT等办公软件；熟悉荆门城区交通路况。消防部队退役人员、有相关从业经历者年龄可放宽至35周岁以下。
	3000

（不含保险）



