
北京师范大学2019年度人才招聘信息表—人文社会科学领域（拔尖人才）

部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

教育学部 教育学

教育学原理
教育政策学与教育法学

比较教育学
教育史

教育技术学
教育管理学
课程与教学论
教师教育

教育经济学
学前教育学
特殊教育学

职业技术教育学
高等教育学

课程与教学（学校咨询）

承担教育学相关课程和科研
符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

黄老师
010-

58804089
rsb-

foe@bnu.edu.cn

心理学部 心理学

基础心理学
发展与教育心理学

应用心理学

1.围绕心理学部定位开展系统的、高水平的科
研工作，在国际顶级刊物发表研究成果；2.指
导培养研究生；3.承担本科生和研究生教学工
作；4.主持申报承担国家级重大重点科研项目
并积极申报人才项目；5.参与组建具有国际化
视野、国际竞争力和影响力的教学与科研团
队；6.促进本学科方向的国际交流与合作。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

刘老师
010-

58805302
psyoffice@bnu.edu

.cn
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部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

心理学部
（认知神
经科学与
学习国家
重点实验

室）

心理学
脑发育与认知发展      
认知的神经环路基础    

高级认知功能的神经机制

1.围绕国家重点实验室定位开展系统的、高水
平的科研工作，产出高水平的科研成果；2.指
导培养研究生；3.申报承担国家级项目并积极
申报人才项目；4.与实验室研究人员建设一支
具有国际化视野、国际竞争力和影响力的科研
团队。

符合学校拔尖人才遴选聘用相应条件，且
近5年取得过有影响力的高水平学术研究
成果，且满足下列条件之一：（1）获得
国家部委重要青年人才项目或具相当水
平；（2）获得本学科领域国内最高奖项
或荣誉；（3）在境外知名高校担任助理
教授及以上职位。

陈老师
010-

58804300
keylab_hr@bnu.edu

.cn

文学院
中国语言

文学

汉语言文字学          
语言学及应用语言学    

文艺学               
中国现当代文学        
中国古代文学          

中国古典文献学        
比较文学与世界文学    

中国民间文学

1.从事相关学科各层次教学科研工作。2.积极
参与本学科的人才培养及学科建设工作并成为
其中的方向带头人。3.搭建研究平台，开展高
水平科学研究，提升本学科的学术声誉和地
位，主持承担国家、省部级项目，完成标志性
的科研成果。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

方老师
010-

58808277
wxyrenshi@bnu.edu

.cn

历史学院

考古学 考古与博物馆学

完成人才培养、科学研究、文化传承与创新。
国际交流等工作任务

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

刘老师
010-

58802917
shxyjs@bnu.edu.cn

世界史

世界上古中世纪史
世界近代史
世界现代史

史学理论及史学史

中国史

中国古代史
中国近现代史

史学理论及史学史
历史文献学
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部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

外国语言
文学学院

外国语言
文学

俄罗斯文学
1.担任学科方向带头人，带动青年教师团队；
2.承担重要科研任务；3.发表高水平成果。承
担专业课程和硕士、博士指导工作。 

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。 方老师

010-
58805405

wwxyb@bnu.edu.cn

新闻传播  
学院

新闻传   
播学

传播学

1.实施新闻传播学科的建设和发展任务，开拓
新的研究领域；2.开展高水平研究工作，取得
有特色的高水平学术研究成果；3.培育创新型
人才，努力成为新闻传播学相关领域或行业内
有影响力的人才；4.与境内外高水平大学或研
究机构密切交流，提升人才培养和科研的国际
化水平。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用条件，传播学、网络科学、社会学等
专业，有海外工作经验优先。

黄老师
010-

58803907
huangjue@bnu.edu.

cn

经济与工
商管理     
学院

理论经   
济学

政治经济学
西方经济学
世界经济

1、完成学院岗位工作任务；2、关注国内、外
学科前沿，参加国内外专业学术研究和交流活
动，研究本领域重大、前沿问题；3、主持或参
加重大项目（含跨学科、跨专业项目）研究；4
、参与拟定本专业的发展规划或提出建议；5、
参与拟定本专业人才培训计划，参加人才培养
和专业人才队伍建设。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。 高老师

010-
58802931

gaoxiaoxiao@bnu.e
du.cn应用经   

济学

劳动经济学
国际贸易学
教育经济学
金融学         

工商管理
会计学
企业管理
人力资源
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部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

法学院 法学

法学理论、法律史学、宪
法学与行政法学、诉讼法
学、民商法学、经济法学
、环境资源与能源法学、

国际法学

人才培养、科学研究、国际交流
符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

刘老师
010-

58800150
liuhang@bnu.edu.c

n

马克思主
义学院

马克思主
义理论

马克思主义中国化研究或
党的建设

从事马克思主义中国化研究、党的建设、等学
科建设和教学科研工作。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用条件，具有博士学位，具有马克思主
义中国化研究、党的建设等学科建设和教
学科研工作。

任老师
010-

58800206
renwanyu@bnu.edu.

cn

体育与运
动学院

体育学
体育人文社会学        
体育教育训练学        
运动人体科学    

学科方向带头人

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件，且具备以下条件：                                               
1.入选省部级重要人才计划；            
2.国内人员应具备正高级专业技术职务；
3.主持国家社会科学基金或国家自然科学
基金项目或主持省部级重点项目；                                  
4. 发表论文要求：以第一作者或通讯作
者在SCI、SSCI、 CSSCI、CSCD期刊上发
表论文至少4-6篇（体育人文社会学、体
育教育训练学、民族传统体育学至少
4篇；运动人体科学至少6篇）。                                                                                                                                                                                                                                                     

林老师
010-

58804909
tyyydxy@163.com

政府管理  
学院

公共管理

行政管理             
土地资源管理          
人力资源管理          
政府经济管理

1.充分发挥拔尖人才的带头作用，承担学院学
科建设的骨干作用；2.争取获得国家级重大项
目；3.全方位参与学院的多层次人才培养工
作；4.参与多层次社会服务。

国内外知名大学教授，符合我校人文社会
科学领域拔尖人才遴选聘用条件。

吴老师
010-

58808256
wuxuemin@bnu.edu.

cn
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部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

艺术与传
媒学院

戏剧与影
视学

电影学               
广播电视艺术学        

戏剧学               
数字媒体艺术学

1.作为学科带头人组建研究团队,主持国家重点
或一般科研项目。2.开展高水平研究工作,取得
同行公认的研究成果,推进一流学科建设。3.承
担本硕博课程，培养高水平研究生。4、促进本
学科的国际交流与合作。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件，国内外重点大学副教授以
上职称，主持国家级或省部级重点科研项
目或者获得国家级或海外重要创作奖项。

宋老师
010-

58807531
02076@bnu.edu.cn

数字媒体艺术学

带领团队申报并承担国家重大重点项目，组织
国内外高端学术活动，发表高水平学术成果。
加强教师队伍建设，提升学科建设水平。承担
相应本硕博课程，培养硕博士研究生。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

何老师
010-

58800705
hw@bnu.edu.cn

统计学院 统计学

经济统计学           
金融统计学           
数理统计学           
应用统计学

1.参与我校统计学学科建设工作；2.承担博士
、硕士研究生培养及教学任务；3.参与制订学
院学科发展战略规划；4.完成学院安排的科研
、教学、社会服务、文化传承与创新和国际交
流工作。

符合我校拔尖人才遴选聘用相应条件。
第一类：具有统计学、经济学相关专业背
景，学术成果突出，表现出优秀的科学研
究能力与创新潜力，在境内外知名高校或
科研机构教学科研一线工作，年龄在40周
岁（数理统计学、应用统计学、经济统计
学、金融统计学）以下，已入选国家部委
重要青年人才项目，如万人计划青年拔尖
人才、教育部“长江青年学者”、千人计
划青年项目、国家优秀青年科学基金资助
等。
第二类：具有较大发展潜力的拔尖人才，
年龄原则上不超过40周岁（经济统计学、
金融统计学）或35周岁（数理统计学、应
用统计学），符合下列条件之一：1.申报
“万人计划”青年拔尖人才项目、“千人
计划”青年项目、国家优青、教育部“长
江青年学者”进入最后一轮评审但未入选
者；2.获得统计学科国内最高奖项或荣誉
者；3.在境外知名高校担任助理教授及以
上职位者等。

侯老师
010-

58801880
hou@bnu.edu.cn
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部所院系

设岗学科

岗位职责和任务内容 遴选引进条件 联系人 联系电话 常用邮箱

一级学科 二级学科

哲学学院 哲学

马克思主义哲学、中国哲
学、外国哲学、逻辑学、
美学、伦理学、科技哲学

、宗教学

1.承担国家重大重点项目，发表高水平成果。
2.凝练学科特色，加强教师队伍建设，提升学
科建设水平。3.冲击“长江学者”等重要人才
项目。4. 承担本硕博课程，培养硕博士研究生
。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。 朱老师

010-
58802001

zyy82@bnu.edu.cn

中国社会
管理研究
院/社会学

院

社会学
社会学、民俗学、社会管
理与社会政策、人类学、

社会工作等

担任资政科研团队重要成员，履行资政、科研
、育人职责，发挥创新优势和骨干作用。

符合我校人文社会科学领域拔尖人才遴选
聘用相应条件。

黎老师
010-

58802885
casm@bnu.edu.cn
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