南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）2018年
公开招聘工作人员面试资格复审公示

　 
根据《南京市部分事业单位2018年公开招聘工作人员公告》（宁事招公告核〔2018〕15号）的要求，我院将对参加市人社局委托市人事考试中心统一组织笔试人员进行面试资格复审, 有关面试资格复审相关事宜通知如下： 

一、 资格复审 

1、时间：2018年5月14日（上午8:00-12:00，下午14:00-17:00）。 

2、地点：医院急诊楼六楼人事科（钟阜路1-1号）  

　　3、考生须提供以下材料：（均需提供原件及复印件，原件复审后交还本人）
　　（1）有效居民身份证； 

　　（2）笔试准考证； 

　　（3）按岗位表中的要求提供相应的英语等级证书； 

　　（4）按岗位表中的要求提供毕业证书、学位证书、工作经历证明（合同、社保缴纳证明等）以及相关岗位所需的证书等，单位同意报考的证明（若提供单位同意报考证明有困难的，最迟在体检前必须提供）； 

（5） 应届毕业生须提供毕业生就业双向选择推荐表及就业协议书（必须加盖发放单位公章），在国(境)外取得学历学位的人员须出具教育部中国留学服务中心的学历学位认证证明； 

　　（6）个人简历1份（简历需包含上述材料的复印件）； 

　　（7）近期2寸免冠照片1张。 

二、面试资格复审名单

1、根据市有关部门研究确定笔试最低合格分数线为50分，在笔试合格者中，从高分到低分，按实际岗位招聘数的相应比例（同开考比例）确定面试资格复审人员（具体名单详见附件）。
2、出现以下情况之一，将取消考生面试资格，并在招考同岗位的笔试合格人员中从高分到低分依次递补进行面试资格复审： 

　　（1）达到面试分数线，未在规定时间内进行资格复审的； 

　　（2）考生提供的材料与报名信息、招聘条件不一致的。 

三、我院面试委托考试中心组织，通过面试资格复审人员每人交面试费现金100元。

四、面试结束后第一个工作日上午8:00来医院人事科签到并安排专业技能考核。

　　                                            
南京市第二医院 

　　                                            2018年5月11日 

附件：面试资格复审名单
	部门名称
	职位名称
	准考证号
	姓名
	笔试总分
	排名

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016102209
	陈蓉
	77.1
	1

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016101928
	刘蓉
	75.4
	2

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016103710
	刘美林
	72.2
	3

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016104028
	周晨刚
	71.9
	4

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016104807
	苑文迪
	71.4
	5

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	财务管理
	206016106017
	钱楠
	71.3
	6

	
	
	
	
	
	

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	收费员
	206016102129
	龚俐
	68
	1

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	收费员
	206016104914
	吴超越
	61.4
	2

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	收费员
	206016102801
	李梦文
	57.8
	3

	
	
	
	
	
	

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	新闻宣传
	101017904608
	孙颖超
	79.2
	1

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	新闻宣传
	101017907508
	赵雅惠
	65.9
	2

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	新闻宣传
	101018804805
	张诗蕴
	65.3
	3

	
	
	
	
	
	

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	后勤管理
	209013100325
	叶昇
	69.1
	1

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	后勤管理
	209013104612
	李肇阳
	65.6
	2

	南京市第二医院（南京市公共卫生医疗中心）
	后勤管理
	209018202326
	李九林
	62.2
	3


