
2012 年个人总结 

今年以来，在上级的领导下，在校医院全体同志的支持和帮助下，按照职责

分工，积极开展工作，较好地完成了承担的主要任务。 

一、落实学校党委行政的要求，抓好党建思想政治工作。 

1、抓好学习教育。认真学习和深入贯彻党的十七届六中全会精神，牢固树

立和努力落实科学发展观。按照学校党委行政 2012 年工作的要求，结合校医院

的实际，认真组织学习传达学校工作会议精神，围绕卫生改革发展的中心任务，

结合医务人员的思想实际，对全院人员进行医德医风的学习教育。根据医院工作

的性质和特点，为解决工学矛盾，有时把学习材料打印出来发给大家学习，减少

了开会的时间，使大家有更多的时间为患者服务。 

认真学习贯彻落实《关于加强高等学校反腐倡廉建设的意见》及卫生部、国

家中医药管理局治理商业贿赂工作的有关要求。进一步做好纠正医药购销和医疗

服务中的不正之风，与学校领导签订了党风廉政建设责任书，结合校医院的实际，

认真落实各项规章制度，切实防止各种问题的发生 

2、加强班子建设。组织班子成员对照胡锦涛总书记提出的“勤奋好学、学

以致用，心系群众、服务人民，真抓实干、务求实效，艰苦奋斗、勤俭节约，顾

全大局、令行禁止，发扬民主、团结共事，秉公用权、廉洁从政，生活正派、情

趣健康”这八个方面的作风要求，检查存在的问题，进一步加强领导班子思想作

风建设。 

认真贯彻民主集中制原则，坚持集体领导与个人分工负责相结合的制度，凡

属医院重大问题和重要事项，经领导班子集体讨论决定。班子成员注重团结，经

常交流与沟通，在思想上、工作上互相帮助，及时交换意见，化解隔阂，坚持民

主生活会制度，认真开展批评与自我批评，进一步增强了领导班子的凝聚力，为

做好医院的全面工作奠定了良好的基础。 

3、抓好党支部建设。认真贯彻《北京普通高等学校党建和思想政治工作基

本标准》。加强党员学习教育，努力构建学习型党组织。深入学习党的十七届五

中、六中全会精神，支部对党员提出在构建和谐医院中作表率，在弘扬医德医风

中作表率，按照“坚持标准、严格程序、慎重发展、确保质量”的原则，积极稳

妥地做好党员发展工作，认真做好对要求入党的积极分子的培养、教育和考察。

今年发展了 1名预备党员，为党组织增添了新鲜血液。 

 

二、积极支持院长抓好医疗卫生服务和管理工作 

1、较好地完成了卫生医疗保健服务工作。截止到 11月底，共完成门诊 125426

人次，其中门诊 118278 人次，急诊 7148人次，外派及上门服务 237 余人次。 

完成各类人员体检约 22879人次；其中学生 17367余人次，教职员工（包括

离退休人员）体检 3569 人次，其中妇科及乳腺检查 743 人；其他各类人员体检

约 1243 人次。 

完成各类人群免疫接种 20793人次，其中大学生计划免疫接种 17862人次；

社区散居儿童、幼儿园、小学生计划免疫接种 2031 人次，免费为本社区及周边

地区 60 岁以上的老人注射流感疫苗 825 人次；免费为民工注射 A+C 流脑疫苗及

麻疹疫苗 75人次。 

为 3625 名新生做了结核菌素检查，对 388 名强阳性的学生，进行了免费拍

胸片、结核病防治知识讲座，并对这部分学生进行免费的预防性投药。 



 开展有较强针对性的健康教育活动 12次，受到广大师生员工和社区居民

的欢迎。 

与北京安贞医院合作，开展了“职场人群高血压规范管理效果评价”科研课

题研究（国家十二五科技支撑科研课题）；参与了卫生部心血管患者脑卒中一级

预防实践项目—10 年脑卒中发生风险评估；开展了 H型高血压的筛查工作。  

为我校 45岁以上教职工 2597人进行了肿瘤筛查，对肿瘤标志物检查结果异

常的人员，进行进一步的检查，发现了恶性肿瘤 3例，使患者得到了及时有效的

治疗，对检查结果异常人员，给予跟踪随访，定期检查，受到了全校职工及离退

休人员的一致好评。 

2、今年北京市卫生局加大了推进社区卫生服务工作，布置的任务相当繁重，

各种检查也很频繁，自己和班子成员一道，依靠全院同志齐心协力，克服困难，

相互配合，圆满地完成各项任务。 

三、个人廉洁自律情况。认真学习了中纪委六次、七次全会精神和胡锦涛同志讲

话，根据学校党委、纪委 2012 年党风廉政建设和反腐败工作任务与责任分工的

要求，部署了校医院 2012 年党风廉政建设和反腐败工作任务，并进行了责任分

工，把责任分级、分口、分项落实到具体人员。按照 2012 年学校党风廉政建设

工作安排，进一步深化了廉政风险防范管理工作。我个人能够认真贯彻落实上级

一系列关于领导干部廉洁自律的各项规定，严格遵守“四大纪律、八项要求”和

“八个方面 52个不准”，自觉遵守个人收入申报、礼品登记、重大事项报告等制

度。未发生违规违纪问题。 

四、存在的问题和不足 

对医院发展建设考虑不够细致，需要进一步理清工作思路，以便为大家营造更加

和谐良好的工作环境和氛围。 

五、今后的打算。 

1、继续深入学习贯彻党的十八大精神，深刻领会十八大精神的新思想、新

观点、新论断，结合校医院的实际，把党的十八精神转化为推动医院发展的具体

行动。牢固树立科学发展观，努力抓好医院的思想政治工作，把医院的发展建设

作为第一要务，充分调动积极因素，增强全院的凝聚力，推动医院全面建设。2、

努力抓好党支部建设，发挥政治核心和战斗堡垒作用及党员的先锋模范作用。3、

落实党风廉政建设责任制，认真执行领导干部廉洁自律的各项规定，以身作则，

秉公办事，密切联系群众，认真接受各方面的监督。 
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