
威海昊阳集团有限责任公司

荣成昊阳清洁能源有限公司2018 高校应届毕业生招聘公告 

1、公司简介 

威海昊阳集团有限责任公司，位于山东省荣成市，员工近千人，是一家专业从事清洁能源热电联产、固废

综合处理的新型环保集团公司。现拥有 7家特许经营项目公司，分别是 3家发电公司、3家供热公司、1处产业

园区。在“想他人•方成已”的昊阳魂理念指引下，昊阳人恪守企业社会责任，建设“立德修身、见贤思齐”的

人才理念，持续创新用人体系，坚持“以人为本、人尽其才”的员工发展模式；矢志打造“蓝天”基业，立志

为“绿色温暖” 做出自己的贡献。 

荣成昊阳清洁能源有限公司位于荣成市高端产业园内，天然气发电厂计划建设 5台 9E联合循环燃气轮机和

5 台 240吨燃气余热锅炉及背压发电机组；项目分 3期，其中一期 2017年建设，2019年上半年建成投产。荣成

昊阳热电有限责任公司位于荣成市石岛管理区，燃煤发电公司计划建有 3台 240t/h和 1台 75t/h高温高压循环

流化床锅炉、2台 B30和 1台 B9 背压式汽轮发电机组；2期并网发电后将取代管区内所有燃煤锅炉。荣成市长

青环保能源有限公司负责荣成市生活垃圾焚烧发电项目。垃圾发电公司环保升级改造后，烟气排放执行国际最

严格的欧盟 2010标准，实现了荣成市对垃圾治理的“减量化、无害化、资源化”。 

荣成市长青供热有限公司、荣成石岛昊阳供热有限公司，威海昊阳热力服务有限公司 3家供热公司分别负

责荣成南部市区、石岛城区、文登南海新区的供暖与供汽，供热面积近 600余万平方米。凭借着高效严谨的设

计团队、艰苦奉献的施工团队、责任担当的运营团队，赢得了政府、企事业和居民的广泛认可。 

荣成市固废综合处理与应用产业园有限公司 2016年被列为国家 PPP示范项目。产业园区致力打造成全国知

名，集资源共享、循环利用和集约化处理的新型产业园区；成为荣成市“自由呼吸·自在荣成”的重要载体。 

2、招聘对象及招聘要求 

2018年全日制大专（电专）及以上学历应届毕业生。 

遵守国家法律法规、具有良好的道德素质、较好的理论基础知识,专业排名靠前，较高的综合素质、责任心
和环境适应能力，愿从集团基层发展成长。 

山东籍生源优先, 身体健康、无纹身、无伤残、无碍从事应聘岗位的疾病。 

具有相关技术资格证书、担任班级干部或者学生会经历者优先。毕业时须取得毕业证书。 

3、招聘岗位 

序号 专业 学历 人数 备注 

1 电厂热能动力装置 大专 3人  

2 电厂热工自动化技术 大专 3人  

3 火电厂集控运行 大专 3人  

4 发电厂及电力系统 大专 2人  

5 电力系统继电保护与自动化 大专 2人  

6 供用电技术专业 大专 2人  

7 热能与动力工程 本科及以上 10人 本科 8、硕博 2 

8 电气/仪表测控/自动化 本科及以上 11人 本科 8、硕 3 

9 建筑环境与设备工程 本科及以上 12人 本科 10、硕 2 

10 土木/建筑/工程管理/造价 本科及以上 5人 不限 

11 安全工程/设备工程 本科及以上 3人 不限 

12 环境工程/化学/材料类 本科及以上 5人 不限 

13 财务管理/会计学/金融学 本科及以上 4人 本科 2、硕 2 

14 文秘/企业管理 本科及以上 3人 本科 1、硕 2 

15 人力资源/法务/客服 本科及以上 6人 本科 4、硕 2 



4、薪资福利 

薪资收入：集团实行岗位工资制度、不同岗位收入不同；  

本科生试用 2700-3200元/月、转正 3800-4300元/月（考勤周期结束享受绩效年度奖）；硕博面议； 

专科生(电力专科)试用 2600 元/月、转正 4000-10000元/月（考勤周期结束享受绩效年度奖）； 

各类硕博生、985（211）本科生享受荣成“百千万英才”政策、非专业技术岗位工资降低 500元。 

福利待遇： 

集团免费提供员工住宿，标配为单人床、衣柜、写字台、免费 WIFI接入； 

员工可办理就餐卡，在各子公司餐厅均可就餐，每餐仅收取成本费； 

设有员工娱乐室，包含乒乓球室、台球室、麻将娱乐室、篮球场等； 

协助 5-8 名优秀员工解决住房（指定房源 8-15万补贴）；优秀员工结婚时提供 1-2万安家补贴； 

每年组织部分员工进行团队旅游、健康查体和各种文体活动； 

工作时间为做六休一（倒班为做六休二）、提供 3大节日福利、体检福利。 

正式员工享有带薪年假、探亲假、路程假等；享受工龄、学历、异地、夜班夜餐津贴和证书补贴； 

5、招聘流程 

简历投递： 

投递邮箱：招聘邮箱 hr@haoyanggroup.cn 为主要方式；填写个人简历发送至邮箱。 

微信通道：扫描 2018校招二维码，填写“在线申请”、一周之内查看本人邮箱。 

简历筛选： 

按照岗位需求和报名条件对应聘材料进行审查，确定初试的人员名单。 

面试体检： 

人资部依据岗位需要进行面试或组织笔试；拟录用特殊岗位需进行入职前体检。 

录用协议： 

通过审核的应届毕业生签订纸质版《三方就业协议书》； 

2018年 1月份之后通过 www.sdbys.cn 进行网络协议签订。 

6、联系方式 

联系人：车先生；联系电话 0631-7690096 / 13173305033。 

7、其他事项 

只要你有一颗不甘平庸的心、只要你愿意从集团基层发展成长，昊阳集团愿意提供更广阔的平台、更丰厚

的待遇。我们期待您在这开放、激情的环境中一展才华，与威海昊阳集团共成长！ 

详细信息请登录我公司网站 www.haoyanggroup.cn “人才战略/招贤纳士/申请岗位”查询。 

应聘人员应对所提供材料的真实性负责，有弄虚作假行为的，一律取消应聘资格。 

本招聘公告最终解释权属威海昊阳集团有限责任公司及所属企业。 
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