附件3：
焊接责任工程师培训大纲
1、 培训目的和要求
本大纲用于压力容器制造单位焊接责任工程师培训考核，通过培训使焊接责任工程师提高对法规、标准正确理解和执行能力，并经考核取得《压力容器制造单位焊接责任工程师合格证书》。

2、 培训学时

1． 培训24学时。

2． 学时分配表

	程  序
	内            容
	学 时

	第一部分
	有关法规、规程、文件
	4

	第二部分
	有关焊接质量控制
	4

	第三部分
	有关焊接标准及《锅炉压力容器压力管道焊工考试与管理规则》
	16


3、 培训内容

1． 第一部分：法规、规程、文件等

2． 第二部分：焊接质量控制及程序控制文件

（1） 焊接责任工程师资格条件；

（2） 焊接责任工程师职、责、权；

（3） 焊接控制程序文件；

（4） 焊接控制系统、控制环节、控制点。

3． 第三部分：有关焊接标准JB4708《钢制压力容器焊接工艺评定》、JB/T4709《钢制压力容器焊接规程》、《锅炉压力容器压力管道焊工考试与管理规则》

（1） JB4708《钢制压力容器焊接工艺评定》

a. 范围和总则；

b. 对接焊缝、角焊缝焊接工艺评定规则；

c. 耐蚀堆焊工艺评定规则；

d. 试验要求与结果评定。

（2） JB/T4709《钢制压力容器产品焊接规程》

a. 范围；

b. 焊接材料；

c. 焊接工艺评定和焊工；

d. 焊前准备；

e. 焊接；

f. 后热和焊后热处理；

g. 焊接返修；

h. 焊接检验。

（3）JB4744《钢制压力容器焊接试板力学性能检验》

（4）《锅炉压力容器压力管道焊工考试与管理规则》

