
盐城出台 4 项教育惠民政策

日前，市长曹路宝主持召开市政府第24

次常务会议，审议通过 《关于全市公办中小

学开展课后服务的意见》 等教育惠民实事文

件。

会议审议通过全市公办中小学开展课后

服务、进一步做好全市中小学生在校集中就

餐工作、全面推行学校体育设施向社会开

放、推进全市中小学校教室装配空调工程等4

份文件，要求根据讨论意见修改完善后印发

实施。会议指出，4项教育惠民工程事关广大

青少年学生健康成长，涉及千家万户，责任

重大。各地各相关部门要带着感情开展工

作，把市委、市政府对教育民生的重视关心

和大力投入变成学生和家长实实在在的感

受。要迅速制定具体方案，精心组织实施，

坚守安全底线，强化学校和校长的主体责

任，做好财政支持保障，按照时间节点不折

不扣抓好落实。要加大宣传引导力度，采取

多种形式准确解读政策，充分尊重学生、家

长意愿，真正把实事办实、好事办好。
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省人社厅日前发布省属事业单位统一公开招聘人员

公告。44家省主管部门下属的164 家用人单位将招聘

625人。本次招聘没有户籍限制，绝大部分岗位应届毕

业生均可报考。应聘人员可于 3 月 11 日 9:00—15 日

16:00登录江苏省人力资源和社会保障网报名。

招聘岗位为省属事业单位中除涉密岗位外的部分管

理类岗位、通用类专业技术岗位、工勤技能类岗位。管

理类岗位，包括事业单位中除单位领导人员岗位以外的

其他管理岗位。通用类专业技术岗位，包括事业单位中

岗位等级在八级及以下的法律、英语、计算机、经济，

以及部分其他专业技术岗位 （不包括教师岗位）。其他

类专业技术岗位指各部门组织公开招聘时应聘条件中没

有专业要求或笔试考试专业内容在 60%以下的专业技

术岗位等。经济类专业技术岗位包括会计、审计、统计

和其他经济岗位。工勤技能类岗位，包括事业单位中岗

位等级在二级（技师）及以下的技术工岗位和普通工岗

位。

为便于考生选择适合自己的职位，今年省属事业单

位招聘的每一个职位都提供具体说明，比如省教育考试

院招聘的“考试安全管理”一职，明确是负责招生考试

工作的安全保密、纪检监督、信访接待等工作。

各招聘单位中，省卫健委、省水利厅、省交通运输

厅等单位是招聘大户，分别招聘 161 人、140 人和 76

人。本次考试采取笔试和面试 （专业测试、技能操作）

相结合。笔试时间为4月20日，由省公开招聘综合管

理部门统一组织，分别在南京、无锡、徐州、盐城四地

进行，应聘人员可在报名时任选一个地方笔试。面试

（专业测试、技能操作） 原则上由招聘主管部门组织。

（黄红芳）

江苏省属事业单位招聘江苏省属事业单位招聘625625人人

报名采用网络方式进行。报名、照片上传、资格初审和缴费确

认，通过网络同步进行。报名网址：江苏省人力资源和社会保障网的

“江苏人事考试服务”栏目。

1、报名、照片上传时间：2019年3月11日09:00-3月15日16:

00；

2、资格初审时间：2019年3月11日09:00-3月16日16:00；

3、应聘人员对资格初审异议的陈述申辩时间：2019 年 3 月 11

日-3月18日的09:00-16：00；

4、资格初审单位对资格初审异议的处理时间：2019 年 3 月 11

日-3月19日的09:00-16：00；

5、缴费确认时间：2019年3月11日09:00-3月20日12：00；

6、笔试日期：2019年4月20日。

1、应聘人员网上提交报名信息24小时后可到报名网站查询是否通过招聘主管部门 （单

位）资格初审。如对初审意见有异议，请及时向负责资格审核的招聘主管部门（单位）陈述申

辩，联系方式可从招聘岗位表中相应岗位的 “政策咨询联系人、电话及传真”栏内获取。

2、通过初审后的应聘人员须使用具有网上支付功能的银行卡，在网上缴纳报名费 100

元。享受最低生活保障的城镇家庭和农村绝对贫困家庭的应聘人员，先缴费确认，若没有违反

考试纪律，在参加考试后，凭相关单位出具的证明于2019年4月23-24日到笔试所在地人事考

试机构办理减免考务费登记手续，由省人事考试中心统一退还报名费。

通过资格初审和缴费确认的应聘人员须在4月17-19日登陆报名网站下载、打印准考证。

打印中如有问题，请直接与省人事考试中心联系。联系电话：025-83236083。

（（三三））准考证打印准考证打印

江苏城乡居民医保
筹资最低标准已达 720元

据了解，我省自2018年起已实施统一

的城乡居民医保制度。同时，进一步完善

城乡居民基本医疗保险门诊统筹，重点保

障城乡居民在基层定点医疗机构就医的门

诊常见病、多发病和慢性病医药费，以及

一般诊疗费和家庭医生签约服务费等费用

支出，并合理设置门诊统筹起付标准和最

高支付限额，基金支付比例原则上不低于

50%。

同时，积极探索建立城乡居民基本医

疗保险门诊慢性病、门诊特殊病等门诊保

障政策。加快统一城乡居民基本医疗保险

住院医疗费用起付标准，拉开不同等级医

疗机构住院起付标准档次，一级、二级、

三级医疗机构政策范围内住院费用基金支

付比例分别控制在 85%、70%、60%左

右，年度内城乡居民基本医疗保险基金累

计最高支付限额一般为上年度居民人均可

支配收入8倍。2018年全省城乡居民基本

医疗保险筹资标准已达到每人每年不低于

720 元，其中个人缴费标准每人每年不低

于 210 元，各级财政补助标准每人每年不

低于 510 元，高出国家规定的最低补助标

准 20 元。2019 年各级财政补助标准还将

提高到每人每年不低于550元。


