
安徽皖能电力运营检修有限公司招聘公告[2016年4号]
安徽皖能电力运营检修有限公司（简称皖能运检公司）坐落在安徽省合肥市高新区，成立于2010年6月，注册资金6000万元人民币，是安徽省能源集团公司全资子公司，本部拥有职工1200多人,分公司拥有职工600多人；下辖四个分公司和两个子公司，分别是：合肥分公司、马鞍山分公司、铜陵分公司、越南分公司和安徽皖能节能服务有限公司、铜陵恒发电力检修有限责任公司，现有12个国内直属项目部，9个国外直属项目部。具有300MW、600MW和1000MW仿真机和培训基地，能为25MW—1000MW的不同类型机组发电厂提供运行、维护、检修、人员培训、技术指导、节能环保技术设备改造和备品备件供应等全方位的技术支持，是安徽省大型电力专业技术服务骨干企业。公司按照安徽省能源集团公司“大能源、大项目、大重组、大开放”的发展思路和打造“千亿皖能”的目标，准确把握“为国内外发电企业提供运行、维护、检修、节能、环保等配套技术服务的综合平台”的业务定位，以市场开发为龙头，以项目执行为保障，创新经营机制，激发创造活力，努力建设成为具有全球很强竞争力的电力运检公司。
现根据项目执行的需要，现面向全国电力企业招聘部分工作人员，具体要求如下。 
	岗位
	人

数
	年龄
学历
职称
	专业和资历要求

	机、电、炉、脱硫、化学、输煤专业运行主管
	若干
	≤45
大专
初级
	5年以上火电厂运行或检修工作经验，1年以上电厂本专业技术管理岗位，或3年以上班长或技术员岗位经验。熟悉本专业生产流程、主要设备参数、原理、操作和维修工艺，能制订和组织实施本专业运行规程及调试运行和工作方案、编制经济分析报告，会CAD制图，熟悉本专业技术监督工作和国家或行业相关标准。 

	值长
	若干
	≤45
中专
初级
	 5年以上电厂集控运行岗位经验，半年以上值长或3年以上单机容量125MW及以上火电厂运行班长、主控（值）岗位经验。熟悉火电生产系统的参数、运行性能及经济指标，知晓自动控制装置、继电及热工保护配置情况，能组织生产调度工作、合理安排运行方式、正确指挥处理运行异常和故障，了解火电厂经营管理知识。


	集控主值
	若干
	≤40
中专
初级
	 1年以上主控（值）岗位或3年以上单机容量125MW及以上火电厂副控（值）岗位经验。熟悉火电厂DCS集散控制系统，能通过参数监控及时分析运行异常并采取措施，知晓自动装置、继电及热工保护配置情况，了解生产调度管理相关知识。


	集控副值
	若干
	≤40
中专
初级
	1年以上副控（值）岗位或3年以上单机容量125MW及以上火电厂副控（值）岗位经验。熟悉火电厂DCS集散控制系统，能通过参数监控及时分析运行异常并采取措施，知晓自动装置、继电及热工保护配置情况，了解生产调度管理相关知识。



注：上表中“初级”职称含中级工及以上技能等级，参加应聘者综合素质特别优秀的，上述学历和职称等条件可适当放宽。

一、报名办法
有意者请填写《安徽皖能电力运营检修有限公司应聘申请表》随同身份证、毕业证、职（执）业资格证书、职称或技术等级证书，及其他能证明本人技能材料的扫描件，通过电子邮件或邮件快递方式报名，原件在面试时带来验证。每人可以填写两个志愿，电子文件名请用“姓名+岗位”命名。谢绝来访。报名长期有效。

二、录用办法
本公司将根据情况组织进行资格审查、面试和相关考察，择优录用。录用人员的劳动合同管理按《安徽皖能电力运营检修有限公司招聘管理办法》执行，劳动和社会保障关系建在安徽省合肥市。
三、薪酬待遇
公司提供有竞争力的薪酬，具体薪酬待遇标准按《安徽皖能电力运营检修有限公司薪酬管理办法》执行。
四、职业生涯发展
公司奉行“共谋、共进、共荣”的合作理念“专业、敬业、文明”的行为准则，为员工提供广阔的发展空间。员工职业生涯发展按公司《员工职业生涯规划管理办法》执行。通过公司提供的宽阔舞台和员工个人的努力，实现员工职业生涯的快速发展，促进员工与公司的快速进步！
五、联系方式
安徽皖能电力运营检修有限公司               邮政编码：230094
地址：安徽省合肥市高新技术开发区海棠路#150  创新大厦1701 室  
联系人：黄女士  刘先生 李先生 电话：0551-62587755  62587756
电子邮箱：wom_hr@wenergy.com.cn 
网址：http://www.womcompany.com

后附：《安徽皖能电力运营检修有限公司应聘申请表》 

安徽皖能电力运营检修有限公司应聘申请表

	应聘岗位第一志愿
	
	填表时间

	年  月  日

	应聘岗位第二志愿
	
	意向工作地点
	（国内、国外）

	一、基本信息

	姓 名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	近期1寸

彩色照片

	籍 贯
	
	民 族
	
	婚姻情况
	
	

	身份证号码
	
	参加工作时间
	
	

	政治面貌
	
	联系方式
	手机     邮箱
	

	职称或

技能等级
	    
	职称（技能等级）批准

单位及评定时间

及评定年月
	

	健康状况
	
	身高(cm)
	
	体重(Kg)
	
	视力
	

	住址
	
	户口所在地
	              

	目前年薪
	
	期望年薪
	
	是否服从

岗位调配
	              

	二、教育培训(从高中或中专填写)

	起止日期
	学校
	专 业 
	学 历
	学 位
	学历性质（全日制或函授）
	学 制（几年）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	计算机水平
	
	外语水平
	
	其 它
	

	职业技能培训
	培训项目
	时 间
	培训内容
	培训单位
	获得证书

	
	
	
	  
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	专业特长及

能 力
	

	三、工作经历（最近者先排）

	现工作单位

（单机最大容量）
	
	岗位名称/职 务
	

	工作

经历
	起止时间（ 年 月）
	工作单位(含机组容量必填）
	岗位/职务
	证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要工作业绩及自我评价：


	四、奖惩情况（含在校期间及论文发表）

	奖励/处分项目
	时间
	等 级
	颁发单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	五、家庭情况（紧急情况家庭联系电话：                 ）

	爱人情况
	姓  名
	
	出生年月
	
	民  族
	

	
	文化程度
	
	政治面貌
	
	岗位/职务
	

	
	工作单位
	
	联系电话
	

	直系亲属
	称  呼
	姓  名
	出生年月
	工作单位
	住  址

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	六、 诚信承诺

	本人承诺以上填写内容均真实、完整、有效，招聘单位可对上述信息进行核实，并由本人承担所有法律责任。如内容不真实、完整、有效，可作为招聘单位解除劳动关系的依据。
                         填表人（签名）： 


说明：1、上表中没有的项不填；2、无论录用与否，我公司对所收到的登记表及复印材料不予退还；3、本公司保护所有应聘者个人信息；4、我公司对符合招聘条件人员将通过电话或电子邮件发出通知，组织面试，请注意保持所填写的联系方式畅通。
