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北京雷克利达节能环保科技股份有限公司

关于未弥补亏损达实收股份总额三分之一的公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。

一、情况描述

经中兴华会计师事务所（特殊普通合伙）审计，截止 2018 年 12 月 31 日，

北京雷克利达节能环保科技股份有限公司（以下简称“公司”）财务报表合并未

分配利润累计金额-23,923,052.07 元，公司实收股本总额为 32,500,000.00 元，

未弥补亏损已达到实收股本总额的三分之一。2019 年 4 月 29 日，公司召开第二

届董事会第十次会议审议通过了《关于公司未弥补亏损超过实收股本总额三分之

一的议案》，并将该议案提请 2018 年年度股东大会审议。

二、亏损原因

1、公司原主营业务为建筑机电工程安装，2018 年公司继续将战略重心向建

筑节能服务相关业务领域倾斜，继续在业务结构上进行调整和转型，公司定位成

为全价值链节能解决方案服务商，报告期内，公司的主营业务在客户、市场环境、

技术背景等方面与公司原有业务存在较大差异，公司在资源配置、经营管理等方

面的调整优化未满足转型要求，业务出现下滑的趋势。

2、应收账款占比仍然较高，受宏观经济环境、客户财务状况等发生变化，

款项回收不及时。

3公司属于高新技术企业，业务开展对核心技术人才依赖性较高，包括研发、

生产、营销、后期维护等各业务链环节均需相应核心人员有效的决策、执行和服

务，所以拥有稳定、高素质的核心技术人才对公司的持续发展至关重要。目前行

业内企业对技术人才争夺较为激烈，若公司业务流程中核心技术人员出现流失。

三、拟采取的措施

1、业务转型措施：加强行业研究，把握市场环境变化趋势，加强新技术使

用条件的预判；加快人才队伍建设及培养，通过参与项目投资锻炼队伍，积极促



进业务核心能力的形成，提高公司整体的抗风险水平，公司将结合各方优势，通

过不断完善公司的治理结构及经营管理方式，完成业务转型，并不断提升公司的

盈利能力。

2、针对应收账款回收的措施：公司设立专人负责应收账款的收回工作，并

聘请了经验丰富的律师，进一步进行账务的催收工作。力争早日处理应收账款事

宜，加强管理，提升公司经营盈利能力。在项目选择上，优先考虑效益好的企业；

合同签订时，明确收付款条件。节能业务公司将采用合同能源管理模式，在评估

风险收益的情况下采用定制购销模式、或定制购销+运营维护管理模式以合理规

避风险，以带来稳定可期的收入

3、核心技术人才流失措施：公司加强薪酬福利，保证员工收入稳定，吸引

更多的节能专业领域人才进一步提高公司整体的节能技术专业水平；另一方面出

台了企业文化建设和团队建设措施，通过加强企业文化建设，提高员工归属感和

向心力，通过团队建设增强合作意识，使员工在和谐的氛围中工作，及时开展招

聘工作。

六、备查文件

1、《北京雷克利达节能环保科技股份有限公司第二届董事会第十次会议决议》；

北京雷克利达节能环保科技股份有限公司

董事会

2019 年 4 月 29 日
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