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配电施工现场总能看到他忙碌的
身影，创新活动项目中总会出现他的
名字，他就是国网仪征市供电公司运
维检修部副主任林小兵。

林小兵是一位有着17年党龄的
“老党员”。工作20年来，他扎根于配
电抢修和施工工作，从一个门外汉成
长为配电线路高级技师，成为了本专
业的行家里手、技能专家，成就了他从

“小兵”到“大匠”的华丽转身。
十多年来，无论是做线路工还是

当配电安装班班长，当过兵的林小兵
总是保持军人特有的素质，完成了一
次又一次的紧急任务，打赢了一场又
一场的安装抢修“攻坚战”。

2009年6月下旬的一天，时雨时
晴，天气闷热。日近晌午，一根10千
伏电缆正在穿越仪征市区万年大道。
突然，电缆好似被念了“紧箍咒”，无论
怎么推、怎么拉，就是不动弹。

进退两难之际，林小兵急忙示意停
工，等到挖好探洞一探究竟，这才明白，
原来地下有个废弃的化粪池，管道经过
时被挤压变形，将电缆卡在了里面。

居民急切盼着送电，正当大家一
筹莫展之际，只听“扑通”一声，林小兵
抢先跳入污浊的化粪池中，黑乎乎的
粪水溅起，淹过膝盖，差点让他呕吐出
来。

抢修的过程漫长而艰苦。每隔一
段时间，林小兵总催促队友轮换休息，
他却在池中一站就是4个小时。终
于，电缆又开始慢慢移动，此时的林小
兵已双腿红肿，自己已经没有力气爬
回到地面上。

2010 年夏季，在仪征市区工农
路、渡江路、扬子路线路改造中，工作
量非常大，有很多难啃的硬骨头，为
了确保施工进度，尽最大可能减少客
户停电时间，林小兵带着全班人马起
早带晚，不畏高温酷暑，饿了吃在工
地，累了躺在路旁，半个月内就完成
了全部工作，比预定工期缩短了一
半。

这些年，林小兵参与的大小电力
工程不下三百个。每当遇到急难险重
任务时，他说得最多的话就是“我是党
员我带头”“我是党员我先上”。

林小兵从小就喜欢捣鼓东西，琢
磨里面的门道，常常把家里东西拆得
七零八乱。因为这一点，他没少挨打
挨骂，但始终就是戒不掉这个“瘾”。
林小兵没有机会踏进大学的校门，但
在工作中，他爱学习、爱动脑，敢于创
新，常常起到事半功倍的效果。因此，
班里的成员都亲切称呼他为“林教
授”。

凡是工作中出现的问题，林小兵
总是通过自己的思考去解决，不忽视、
不回避，这已经成了他的一种习惯。
有一段时间，大直径电缆剥削难的问
题始终萦绕在他的脑海里，思考了很
长时间也找不到合适的解决方法。直
到有一天，他看见女儿拿削皮机削平
果，瞬间就激发了灵感，并最终据此研
制出了“充电式电缆剥削器”。

2008年12月，林小兵在胥浦262
沙窝线一处农田里组立12米高的电
杆，并安装10千伏“柱上开关”。十多
个人绞磨起吊百十公斤重的“柱上开
关”设备，可设备却“不识抬举”，不但
晃个不停碰撞电杆，还致使电杆发生

倾斜，险象环生。如何才能解决安装
“柱上开关”的问题？多次试验后，林
小兵研制出“杆上式10千伏开关起吊
支架”，不但确保了人身和设备安全，
并且节省了租用吊车费用。后来，“杆
上式10千伏开关起吊支架”获得了省
电力公司群众性经济技术创新二等
奖。

凭着一己之力，林小兵还先后研
制出了“金属顶杆”“楼道电缆提升吊
杆”“配电架空线路一拖三放线装置”
等十几项在配电施工中实用的发明专
利。在被问到自己的创新经验时，林
小兵总是讲：“无非就是在别人抽烟休
息时，我又多想了一下。”

工作以来，林小兵对发明研制电
力施工工具产生浓厚兴趣，他不仅上
网搜集大量资料，到书店购买相关科
普书籍，还将家里的车库改造成“训练
室”“实验室”，里面有砂轮机、电钻、焊
枪等。对此，妻子曾晓敏曾不解地问
林小兵，“这家不像家、厂不像厂的，到
底图个什么？”林小兵笑嘻嘻地回答，

“我不好烟不好酒，就好个小发明小创
造，图的是班组工作更安全，图的是让
万家灯火更明亮。”

如今，在林小兵劳模创新工作室，
来自仪征市供电公司不同专业的业务
骨干都参与到了创新之中，林小兵也
通过师带徒的方式，传授经验、作风和
技能。

一位来自一线的焊接工人，大明精密钣
金有限公司焊工班班长、高级技师杜华军，五
一前夕荣获“全国五一劳动奖章”。

今年1月5日下午，由无锡市总工会、无
锡日报社共同主办的“我心目中的无锡工匠”
评选发布会在市工人文化宫举行，杜华军光
荣入选并登台受奖。

杜华军入职大明金属制品有限公司已有
4个年头。1993年起，他先后在无锡自行车
厂、无锡锅炉厂工作，努力学习焊接知识，刻
苦专研焊接技能，先后掌握了手工电弧焊、
CO2气体保护焊、手工氩弧焊、埋弧焊等多种
焊接技能，同时还多次成功取得实用创新。
来到大明加工中心后，他很快跟工友们融为
一体，传、帮、带、学，为大明带出了一大批焊
工骨干。

有着 19 年的焊接经验的杜华军，曾于
2009年获得全国锅炉行业技能大赛分赛区
第四名，同年在无锡新区焊工技能大赛中获
得第二名；在 2013年 9月举办的首届“无锡
技能技工节”上获焊工职业技能竞赛一等奖；
2014年10月，他又在大明集团焊工技能竞赛
中拨得头筹。此前，他还数次被车间、公司、
集团评为集箱自动焊能手等多项先进个人和
技工明星。

台上一分钟，台下十年功。为了提高自
己的理论知识和焊接技能，2013年，杜华军
主动到江南大学学习机电一体与自动化，每
天起草贪黑风风雨雨里，熬了不知多少个深
夜，课堂上求教过大学教授，课外也拜访过不
少焊工老师傅。

杜华军把学来的理论与经验相结合，开
动脑子进行“双革四新”，摸索出多项焊接新
工艺，大大提高了焊缝合格率。他主持改进
了四面送风碳弧气刨枪，还总结出一套“大口
径管对接焊的操作方法”，使无损探伤一次合
格率达到 99.8%以上，为公司创造良好的效
益。他动脑筋、想办法，发明了半自动焊缝打
磨机，减少了手工打磨强度，提高了效率，。

技术+心力=成功，技能比武就是综合素
质的测试。在2013年锡山区焊接技能大赛中，共有理论测试、电弧
焊、氩弧焊、CO2保护立焊四个项目，后三项技能标准耗时上限合计
135分钟，他只用了67分钟，最终一举夺冠。在仰姿焊接比赛中，几
颗火红的焊渣烫破手套，灼烧着他的左手皮肤，但他强忍着疼痛坚持
完成比赛。

大明公司的平台，加上自己的勤奋与刻苦，让杜华军一路成长、
一路收获。他奋战在焊接加工的最前沿，很多技术要求高、操作难度
大、时间紧、任务急的生产任务都是首先由他和他的班组承接。

杜华军和他的焊接组接过双相钢对接、奔驰汽车部件、张家港福
瑞压力容器支撑架、百达冲床、先导烘箱等重大项目的焊接任务，均
交出了出色的答卷。现在，杜华军班组参与加工制作或独立完成的
重大焊接项目越来越多，像朗奥传输配供设备、欧洲恩迪斯35000件
不锈钢烧烤桌板、宁波建信压力容器筒体、黄池食品1000件腌菜缸
及北京巴威、印尼、爪哇等配供材料的货架等大单的承接。

他总是说：“困难层出不穷，困难更是提高人和技术的阶梯。用
户要求高，我们才有进步！”此前，杜华军和他的班组刚出色完成了无
锡某发电工程超高烟囱的焊接。该烟囱每节13.33米，总高40多米，
要求圆度公差控制1.5mm内、高直线度2.3mm内，其精度要求非常
高，时间也很紧。不少焊工望而却步，不敢接单，杜华军则认为“办法
总比困难多”。在他的努力下，焊接组克服重重困难，再一次交出让
用户满意的答卷。

他手握方向盘，用10年的坚守与
担当，成为服务行业一面不倒的旗
帜。他就是今年江苏省五一劳动奖章
获得者、徐州公交10路驾驶员杨鹏
鹏。

执着钻研的好老师

10路公交车从市区发往高铁站，
沿途经过多个大型居民区、商业集聚
区，人流密集。为了更好地满足该线
路的市民出行需求，徐州公交集团引
进了全新的金龙柴油大巴，并要求分
公司抽调综合素质好的驾驶员上线运
营。顺通公司的领导第一个就想到了
杨鹏鹏，因为他曾先后在33、55两条
线路上工作过，均是服务标兵中的典
范。

人车磨合一星期，杨鹏鹏发现
新接手的家伙是个不折不扣的“油
耗子”，百公里耗油居然达到 29 升
多。

“一定把油耗降下来”。一时间，
只要杨鹏鹏下班到家，爸妈的手机改
为关机、爱人的手机设为震动、就连女
儿看动画片的电视机也调为了静音
……家里能听到的只有他的翻书声和
跟汽车生产商技术部专家的通话声。
凭借执着的韧劲，一个月后，他将爱车
的油耗降到了百公里21升，并主动把
自己的操作技巧传授给同事。4个月

后，线路16辆车共节省11.8万元，当
年车队被集团评为“节油先进集体”，
他被集团评为“节油标兵”，同事们说
是源于他们有个好老师。

心想乘客的好司机

为了给乘客提供一个优美、安全、
舒适的乘车环境，不论春夏秋冬，他每
天提前40分钟到岗，首先做例保，保
证爱车健康上路，然后把座椅、扶手、
窗边、边裙等乘客容易接触到的地方
彻底清扫干净，确保给乘客留下耳目
一新的感觉。每当看见老年人上车，
他都起身搀扶一把，提示其他乘客给
老年人让座；冬季，他买来绒坐垫，安
放在“六种人”专座上；遇到雨、雪天，
提醒大家候车时在便道候车，下车时
要防止脚下打滑或拥挤而摔倒发生危
险。别的车厢内只有一个垃圾桶，而
他却在前、后门各放一个垃圾桶，既方
便了乘客，又确保车厢内环境不受污
染。

他给自己定了忌超速快行车、忌
压速慢行车、忌思想开小差、忌不规
范进站“四忌”，遇到斑马线，坚持50
米时观看、30米时减速、20米时踩刹
车、10米的地方停稳，让斑马线上的
行人先走。有驾驶员争道抢行，他就
让一步；有车辆变道插队，他就等一
会；看到危险地段情况复杂，他就刹

上一脚……
2017年1月16日，在女儿杨茹涵

的生日晚宴上，小茹涵许了个愿：“最
想叫爸爸送我去上一次学。”女儿从幼
儿园到上小学一年级，学校离家都不
超过3站路，但杨鹏鹏没有接送一次
孩子，没有参加一次家长会。

敢于担当的好男人

2014年12月，集团配发给公司3
辆双层观光巴士，车辆配置高、乘坐舒
适，坐在上层观赏风景视野开阔，所以
成了乘客、特别是老年人的公交首
选。消息传出，车队很多驾驶员争着
想去开双层车，但当了解到上岗后工
资收入要减少将近1000块钱时，纷纷

避而不及，“香棒棒”变成了“烫手山
芋”。关键时刻，杨鹏鹏站了出来，他
说：“做男人，就要有担当，公司是个
家，任何时候，顶梁柱不能塌！”

杨鹏鹏的爱人何静是徐州一家大
型医院的收银员，谈及丈夫，她说：“嫁
给他8年，最幸福的就是结婚时的三
天假，其他时间，他都在车上。”

从业10年，安全行驶96万公里，
先后两次获得集团“节油标兵”、两次

“安全标兵”、两次个人三等功、1次全
国“劳动技能标兵”、1次省交通运输行
业“青年岗位能手”、1次省五一劳动奖
章等40多个荣誉。杨鹏鹏说：“服务
行业，用力去做只能算及格，用心去做
才会优秀，我离优秀差很远。”

“80后”吕新富，是江苏亚星波纹管有限公司
一名职工。10多年前，他怀揣一个“不干则已，要
干就要干好”的朴素心愿，从校门跨进厂门，一步
步从普通工人干到技工骨干、技改先锋……

怀揣梦想，攻坚克难

2001年7月，从南通广播电视大学机械设计
专业毕业的他，毅然放弃了在市区工作的机会回
到家乡，成为江苏亚星波纹管有限公司技术部一
名职工，负责工艺设计、产品研发。他刻苦钻研、
大胆探索，将大学里所学的知识灵活运用到工作
实践中，取得了良好的经济效益。

工作一段时间后，他发现公司虽已成立并投
产20多年，但产品种类单一、技术含量偏低，一直
处于“饿不死，不饱胀”的状态。于是他几经调研，
向公司提交了《技术创新上求突破，新产品研发上
求机遇》的发展方案，大胆建议新上脱硫脱硝专用
膨胀节。他的想法得到了公司领导的大力支持，
决定由他担任新产品开发研制的牵头人。

在大学老师的帮助下，吕新富很快制定了新
产品研制方案，仅准备的技术资料就重达10余
斤。新产品研发期间，他把公司当成自已的家，吃
宿在岗位上。夜里加班时，饿了就啃点面包，泡点
方便面，两个月下来整个人便瘦了一圈。当产品
进入冲刺阶段，他更是亲自指导设备安装、调试，
环环把关，最终一次性通过现场验收。该产品成
功申请国家实用新型专利，并获得了江苏省高新
技术产品称号。公司出现了前所未有的红火局
面，并跟国内几个脱硫脱硝公司建立了长期合作
关系，年销售额增加了1000多万元。

2009年至今，吕新富和科室其他同志密切合
作，成功申报了11项国家实用新型专利，3项国家发
明专利。他主持设计的“多层耐温耐压金属波纹补
偿器”“干熄焦专用膨胀节”“余热发电专用高温膨胀
节”先后通过江苏省高新技术产品认定，公司于2013
年12月被江苏省科技厅认定为江苏省高新技术企
业，2014年5月通过江苏省民营科技企业认定。

追逐梦想，展示才华

作为“骨干”人物，吕新富对自己提出的目标
是：设计优质工艺，向公司负责；带出一支优秀技
改队伍，对企业和社会负责。

工艺设计是公司一个至关重要的岗位，他在
这个岗位上一干就是8年。多年来，公司一直生产

的非标不定型产品，每份合同，每个用户对产品的
技术要求都不一样，这就给工艺设计员的工作带来
了极大的挑战。每次合同到手后，他首先认真熟悉
技术协议，把握技术要点，根据客户的特殊要求编
制生产工艺。为此，每份生产工艺，他都要设计五、
六套方案，并进行反复对比，最终选出最优方案。
在编制下料单过程中，他利用在大学时所学的高等
数学知识充分合理地利用边角料，千方百计为公司
节约生产成本。经公司财务部门不完全统计，8年
间他共为公司节约生产成本达950万元。

2015年1月，公司接手了一单出口马来西亚
的自营出口定单，合同总额164万元，客户技术要
求高、货期急。为了圆满完成首单自营出口任务，
他连续奋战5个昼夜，下料、焊接、组装、打磨、喷漆
……每道工序都亲自跟踪，不放过任何一个细
节。经过近一个月的艰苦努力，这批定单按时保
质交货，外方人员为他竖起了大拇指，公司领导、
职工一致称他是不知疲倦的“老黄牛”。

技改圆梦，竞展风流

吕新富常说：“出精品那是技工的本份，为公
司里搞好科技创新，才是主人公精神！”多年来，他
坚持自订多份理论书籍，有空就学习、钻研、摸索
……如今，公司生产过程中碰到技术难题，他几乎
都能手到“病”除。

操作技能的提高对产品质量的提升至关重
要，吕新富清醒地认识到这一点。于是，他在公司
大兴学习之风，推动职工苦练技术技能，提高操作
水平。在他的倡导下，公司组建了“五一”焊工组，
积极开展“五一标兵岗”创建活动。通过“一日一
题，一周一案，一月一评”，为职工搭建岗位练兵平
台，不断提升职工技能素养。“只有熟练自已的业
务，干起工作才能得心应手”成了全组职工的共
识，产生了强大的凝聚力和向心力，促进了焊工组
全体职工操作技能的提升。有人见他这样爱厂如
家，劝他：“你一个技术员，何必这样操心？”他坦然
一笑：“工厂就好比一个家，全厂数百名职工，个个
都是当家人。当家人分了心，这家不就散了伙！”

在吕新富的不懈努力下，公司“五一”焊工组
不但资料、报表等日常记录详细完整，而且，全组
的焊接水平得到了显著提升。在2015年参加海
安县总工会组织的焊工技能竞赛中，吕新富带领
的亚星焊工组获得了技能操作一等奖，并荣获该
县总工会授予的“工人先锋号”称号。

■信息速递
首届“海陵工匠”5人获奖

本报讯(祝璐璐 徐军霞)日前，“海陵工匠”评比
活动落下帷幕，泰州常发农业装备有限公司王长文等
5名职工荣获首届“海陵工匠”荣誉称号。

近年来，海陵区总工会积极探索新时期群众性建
功立业活动的新思路，引导职工创新创业，通过“海陵
工匠”评选活动为代表的多项举措激发职工创新创业
创优，助推建设创新型工会。一方面，深入开展主题
劳动竞赛，提升一线职工创新创造能力。另一方面，
不断完善技能培训、技能练兵、技能比武、技能晋级、
技能带头人“五位一体”的职工技能素质提升体系。

江苏油田四人获评中石化“最美青工”
本报讯（王槐艾）日前，中国石油化工集团公司

命名表彰了一批“最美青工”，江苏油田采油一厂真
联管理区采油班班长钟锐、江苏油田采油二厂黄马
管理区生产运行中心副主任宋巍、江苏油田工程技
术服务中心设备管理科副科长刘铭强、江苏油田紫
京集团北京分公司总经理武英辉喜获中石化“最美
青工”称号。

据悉，去年以来，江苏油田在生产萎缩、经济疲软
的情况下，动员组织青年职工学习劳模先进、立足岗
位立功，积极引导广大青年发现和寻找“最美”，学习
和争当“最美”。通过各单位自下而上、层层选树，并
经广大职工投票选举，钟锐等四名青工获评中石化

“最美青工”。

索普生产运动会广受职工欢迎
本报讯（范翊 丁筱茜）近日，江苏索普集团第七

届生产运动会正式开幕。在接下来的5个月时间里，
该集团将陆续进行电工四项全能、会计核算大赛等

12个项目的比拼，将有超过1200人次参与比赛。
据了解，该企业工会牵头每三年循环举办职工生

产运动会、体育运动会、文化艺术节，从1997年首届
到今天的第七届，二十年的坚持已经形成了企业传
统，其中将体育竞技的组织形式和技能竞赛的内容结
合起来开展的生产运动会，是广受职工欢迎的特色活
动。据统计，前六届比赛参与职工累计7500人次。

苏丝三项产品获技术创新奖
本报讯 (徐军 沈丽 丁彬彬)日前，江苏苏丝丝绸

股份有限公司三项新产品荣获了第十五届江苏纺织
技术创新奖，宿迁市仅有四项新产品获此殊荣。

苏丝“竹丝毯”新产品运用桑蚕丝和竹纤维混纺
丝线为材料，采用交织提花工艺。竹纤维凉爽，丝纤
维亲肤，使竹丝毯的表面平整、手感丰满、绿色环保。
其生产工艺先进，生产技术达到了国内领先水平，年
创经济效益240万元。“32Ne绢+40D氨纶包缠纱”
对生产中的RS231A合丝机、FA762倍捻机等关键
工序进行优化，使该产品既有丝绸产品的舒适性及外
观风格，又有抗褶皱、延伸性好的特点。投放市场后，
深受广大消费者的欢迎。

沭阳二汽发挥青年先锋模范作用
本报讯 (程凤林 赵青 丁彬彬)近日，在省交通

运输厅、共青团江苏省委命名表彰的年度省级“青年
岗位能手”和“青年文明号”的决定中，沭阳县第二汽
车运输公司客运中心站榜上有名。这是该公司注重
发挥“青年工人”示范作用取得的又一成果。

近年来，该公司充分发挥青年先锋模范作用，积
极开展“文明标兵车”“工人先锋号”“共产党员示范
岗”“巾帼文明岗”等评比活动，推行“情感教育工作
法”并加以完善，把学先进、赶先进作为常态进行引导
实施。

■一线职工风采

从“小兵”到“大匠”
记者 王槐艾
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■金牌职工

杨鹏鹏杨鹏鹏：：““用心去做才会优秀用心去做才会优秀””
记者 胥明虎 通讯员 郭爱华
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杜华军在焊接现场接受电视台采访。

杨鹏鹏一心想着乘客。


