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人才招聘信息
"月 #日!周三"

时间#

"$%&

年
"

月
'

日

(

#

$$)%%

#

'$

地点#镇江新区人力资源配置

市场一楼招聘大厅

更多职位详情请登录 #

***+

,-./011+234+56

"7

小时企业招聘服务热线 #

8%889%99

!

!江苏美龙航空部件有限公司
"

数控加工操作工! 行政部长!复

合材料技术员!批灰工!模压工"

#

! 江苏?山天沐温泉渡假有限

公司#安全员!温泉部服务员!餐

饮部服务员!预订接待员!销售

员!维修工!锅炉工!美工!驾驶

员"

$

!超捷联接系统$江苏%有限公

司#数控操作工!自动车操作工!

检验员!全检操作工"

%

!江苏瑞尔隆鼎实业有限公司#

数控技术员!高压电工!质检员!

生产操作工!数控操作工!生产

计划员!仓管员!电焊工!物料

员"

&

!江苏易润信息技术有限公司#

精英销售员!销售代表!客服专

员"

'

! 镇江市澳华测控技术有限公

司#软件工程师!装配工!焊接

工!翻译兼经理助理"

(

!镇江长兴酒精有限公司#操作

工!装卸工!机电工"

)

!镇江永沃铜业#数控操作工!

仪表车操作工! 仓库管理员!数

控带班师傅"

*

!镇江耐丝新型材料有限公司#

实验员!工程师!操作工"

+,

! 镇江博昊科技有限公司#操

作工!质检员"

新区发布 "$%9

人才需求手册

!"#$%&'()(*(+,

$"$%9春风行动%大型就业招聘会举办通知

超强寒潮挡不住建设者战斗热情

+

月
#+

日&受北方冷空气

影响&镇江地区出现明显降雪

和低温冰冻天气&室外最低温

度零下
%!

" 突然而至的极端

天气&对正在紧张施工的连淮

扬镇 $以下简称连镇铁路%铁

路有何影响'

+

月
#%

日&记者

走进连镇铁路在新区的施工

现场进行了探访"

上午
)

时&路面白雪点点&连

镇铁路新区姚桥路工点现场却一

派火热场景& 数十台钻孔桩机正

在紧张施工& 到处都有工人们忙

碌的身影"

打桩工马师傅头戴安全帽!

穿着厚厚的工服& 正在和工友一

起在打桩焊接作业" 不到一刻钟&

马师傅完成了一段钢轨打点工

作"(早上刚出门的时候非常冷&工

地上配发了大衣! 手套等防寒用

品&增加了祛寒汤食&连工棚也配

置了空调& 出工几个小时浑身还

是暖和的" )马师傅高兴地说"

(连镇铁路看镇江&镇江线段

看大桥" )中铁大桥局连镇铁路

项目部党工委副书记崔永兴介

绍&镇江长江大桥是目前世界上

负荷最重!速度最快的公铁两用

悬索桥&自本月
+

号打下第一桩

后&正在紧锣密鼓加快建设"

采访中&大桥局一分部负责

人杨忠勇透露&作为大桥建设重

要节点的南锚碇& 现有工人
#,,

多人" 为满足南锚碇施工需要&

春节期间大概还需要
#&,

人连

续不停施工" 此刻天空又飘起小

雪&记者一路随行至南锚碇施工

现场" 杨忠勇边走边比划&大桥

南锚碇施工采用外直径
*,

米的

圆形地连墙进行基坑防护&壁厚

+-&

米& 地连墙采取高低刃脚形

式& 最大埋深达
$*

米& 开挖
$'

米*地连墙分为
.

期!

..

期槽段各

$#

个 & 完成地连墙及帽梁施工

后&采用(逆作法)开挖基坑!建设

内衬&达到设计高程后&再进行底

板!填芯!顶板!锚体施工"

长江岸边& 关键线路主墩四

号墩施工已步入攻坚阶段& 而与

其直接联系的
'(

根护筒桩插拔

工序异常繁杂 & 最短的桩是
&,

米&最长的桩是
++&

米" (四号墩

和
'(

根护筒桩春节前必须完工&

人歇机不歇& 无论何时至少要保

证
+,

台以上的桩机正常运转" )

二分部负责人陶俊强调& 在低温

冷冻气候下&为保证安全生产&机

器一律涂抹防冻油" 值得钦佩的

是&进场短短
+,

多天时间&广大

参建人员不怕吃苦&无私奉献&敢

于向严寒挑战& 目前已完成
$,/

的桩机总装量"

殷敏 王双魁
:

文

施超
:

摄

为进一步推进农村劳动

力转移就业创业 ! 满足节后

用人单位用工需求 ! 镇江新

区拟定于
0,+'

年
0

月
0,

日

1

周六
2

上午
*

时在新区大港

体育馆举办 "

#,+'

春风行

动#大型就业招聘会$

竭诚欢迎各企事业单位

及广大求职者前来参加招聘

应聘 $ 本场招聘会为公益性

招聘会!费用全免$ 因招聘摊

位有限 ! 请有用工需求单位

从速预定 $ 招聘会采取网上

报名 ! 请参会单位登录镇江

新 区 人 力 资 源 网
3444-56789::-

;<=->?2

报名 $ 报名截止时间

#,+'

年
#

月
$

日$

咨询电话 % 葛先生 &

,&++

'

)$+(,$+$

王 先 生 &

,&++

'

)$$(','(

+

月
#+

日&从全市人才服务

工作会议上传来好消息&新区公

共就业和人才服务中心荣获

#,+&

年全市高校毕业就业创业

工作先进单位称号&同时新区多

渠道搭建聚才助企平台!升级改

造信息化平台等
$

项人才工作

被评为(

#,+&

年度全市人才服务

改革创新项目)"

近年来& 新区高度重视人才

服务工作&以产业发展带动人才

集聚&依托高校!中介机构&打造

多层次引才平台&全力保障企业

用才"

#,+&

年举办各类招聘会

(#

场&其中校园招聘
##

场&协助

企业招聘到位
)('(

人& 其中本

科学历
+(,%

人&硕士
##&

人&同

时加强与知名中介机构合作&通

过(走出去引进来)的策略&与上

海!南京!杭州!苏州等地的中介

猎头机构建立密切联系&引进镇

江沃尔克劳务!上海坤才!苏州全

才
$

家人中介机构入驻人力资

源市场& 中介机构合作达到
#,

家&不断拓展中高层次人才供给

渠道"

#,+'

年&新区公共就业和人

才服务中心将从三方面继续加

大企业人才服务工作#一是发挥

政策导向作用" 继续把高校人才

作为人才服务工作重点&进一步

落实就业补贴!薪酬补贴!租房补

贴等人才引进优惠政策& 提高企业

引才留才积极性" 二是扎实推进人

才服务进校园活动" 进一步密切与

驻镇院校的合作关系& 推进与省内

外高校以及学科专业和我区产业结

构相符的知名理工类高校开展合

作&定期组织企业赴西安!哈尔滨!

安徽等高校开展 (百企高校行)活

动&在高校!用人单位和毕业生之间

构筑(三位一体)的就业服务格局"

三是开展(人才服务进企业)活动"

调研企业人才配置情况& 指导企业

根据工资指导线和人力资源市场工

资指导价位&合理确定薪酬待遇&做

好人才储备预警& 实现人力资源合

理!科学!高效流动" !印俊"

新区公交营运时间调整公告
为广大市民提供更加便捷

的公共交通服务! 新区公交决

定于
#,+&

年
+#

月
#'

日 &周

六'起调整以下线路营运时间%

@,,#

线首末班时间为%大

润发枢纽站
'

%

%,

(

+)",,

! 绿色

化工产业园
("+,

)

+)"$,

$

@,,$

线首末班时间为%大

润发枢纽站
'

%

$,

)

+("$,

! 儒里

("+,

)

+)",,

$

@,,%

线首末班时间为%大

润发枢纽站
'

%

$,

)

+)",,

! 姚桥

镇
'"%&

)

+)",,

$

@,,&

线首末班时间为%平

昌枢纽站
'

%

$,

)

+("$,

! 姚桥镇

("+,

)

+)",,

$

@,,'

线首末班时间为%平

昌枢纽站
'

%

$,

)

+("&,

! 大路汽

车站
(",,

)

+)"#,

$

绍隆寺专线首末班时间

为%镇江新区站
*

%

%,

)

+$"%,

!绍隆

寺站
+,

%

,,

)

+%"%,

$

五峰山专线首末班时间为%港

务总公司站
(

%

+,

)

+'"%,

! 五峰山

船厂站
("%,

)

+("+,

$

其它线路营运时间不变!特此

通告*

镇江新区公共交通有限公司

二零一五年十二月二十三日

姚桥安置点
首批分房启动

+

月
##

日& 姚桥安置小区

瑞和花苑首批分房工作正式启

动" 在选房现场的墙壁上&张贴

着整个小区规划平面图!每栋楼

户型平面图!选房排序表及供选

房源等&通过这些信息拆迁户便

能很快查到自己的对应信息
A

充

分做好选房前的准备工作"

整个分房工作将持续四天
A

于
+

月
0&

日结束&涉及姚镇!伏

漕!仲宝!大东!迎北
&

个村&

+,

个拆迁项目&

%$*

户拆迁户&

&',

余套安置房" !刘慧勤 尹亚丹"

日前&由新区公共就业和人

才服务中心编制完成的+镇江新

区
0,+'

年度人才需求手册,$以

下简称+手册,%正式对外发布"

经过对调查所获取的有效信息

进行处理与分析后&共有
+&&

家

重点企业明确
0,+'

年新增招聘

需求
+&$*

人&其中#具有丰富经

验的复合型技能人才成为企业

热衷的对象"

结果显示&受经济的持续挑

战与劳动力市场的不确定因素

影响&相当一部分企业对未来一

年的招募预期仍持谨慎观望态

度 &

0,+'

年企业新增人数较

0,+&

年相比减少
',0

人& 下降

0)-+/

"

值得一提的是企业对应届

高校毕业生需求连续
$

年下降"

一方面企业对招聘应届高校毕

业生进行培养存在稳定性差的

顾虑&不愿过多投入*另一方面

许多高校毕业生没有树立(先就

业再择业)的就业观&不愿意从

基层一线做起" !葛宇斌"

清欠让农民工
安心过好年
年末将至&新区城乡建设处

建管处提前着手农民工工资清

欠工作&让农民工兄弟在辛苦了

一年后&可以安心回家过年"

+

月
0+

日& 记者在葛村新

苑邻里中心的清欠现场看到&这

里按照区域和部门进行了划分&

以接待不同项目的诉求"为切实

保障农民工兄弟的切身利益&新

区建管处联合相关部门提前介

入&开展全区农民工工资支付情

况摸底调查&同时走访约谈重点

清欠企业"严格执行农民工工资

保证金政策&督促新开工单位按

时交纳保证金&同时新区建管处

保持与法院!公安部门的密切联

动& 严厉打击恶意欠薪行为&确

保新区建筑市场健康和谐发展&

同时引导民工通过法律渠道进

行追诉"

据了解&此次清欠工作将持

续
0,

天左右& 为保证清欠不留

死角&新区建管处开展每日通报

制度&将每天的清欠进度上报新

区管委会&以便及时果断化解矛

盾& 切实维护农民工的合法权

益" !陆欣 纪翔"

!"#$%&'()*+,-./


