招聘岗位与要求
	岗位名称
	岗位职责
	招聘条件
	待遇

	试验工程师
	1.负责科研项目的技术性工作，包括参与调研、数据资料分析处理等；负责实验仪器设备管理与维护；
2.负责在相关领域内完成对相关项目的深入研究、方案拟定和初期预研工作；
3.负责实验室的相关技术与试验工作；
4.完成实验室交办的其它工作。
	1.思想政治素质好，遵守国家的法律法规和学校规章制度，恪守职业道德和工作纪律，善于沟通，愿意从事科研及相关工作；
2.具有硕士研究生及以上学历，并获得相应学位，了解海洋工程类实验室的技术与管理工作，能够独立完成实验室的技术和试验工作；
3.具有履行岗位职责所需要的专业知识、工作技能和较强的团队合作精神和服务意识；有相关工作经验的优先；
4.身体健康，心理素质良好。
	基本工资：6500/月；根据青岛市相关规定，缴纳社会保险和公积金。
绩效工资：根据工作完成情况核定。

	科研助理

	1.负责科研项目辅助服务工作，包括参与调研、资料收集、报告编写等；
2.负责实验室文档管理、设备管理与维护；
3.协助处理日常办公事务，如材料整理、会议组织与服务等；
4.完成实验室交办的其它工作。
	1.思想政治素质好，遵守国家的法律法规和学校规章制度，恪守职业道德和工作纪律，善于沟通，愿意从事科研及相关工作；
2.具有本科及以上学历，并获得相应学位，掌握办公软件，具备相应文字处理能力；
3.具有较强的团队合作精神和服务意识；有相关工作经验的优先；
4.身体健康，心理素质良好，性格积极乐观，年龄不超过35周岁（1984年4月1日以后出生）。
	基本工资：4500元/月；根据青岛市相关规定，缴纳社会保险和公积金。
绩效工资：根据工作完成情况核定。


