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吴起采油厂

采油站里话“梦想”

本报讯 （张峰 张萍
朱治龙 齐伟仝） 深秋吴
起，一草一木皆是景，清晨
的胜利山显得格外美丽。
11 月 1 日一大早，吴起采
油厂厂长魏登峰来到位于
胜利山头的胜利山采油队
1-27 注采站，和一线职工
谈时事、拉家常，一番语重
心长的话语让年轻的采油
工们在瑟瑟秋风中更加坚
定了奉献延长、提升自我

的决心与信心。
一走进井站，魏登峰

就和职工们聊了起来，油
井产量怎么样、最近都在
学些什么、井站的暖气供
应好不好……一连串的关
心、亦师亦友的询问，让一
开始还有些拘谨的职工们
打开了话匣子，和厂长聊
起了体己话。采油树下，
魏登峰从党的十八届六中
全会讲到青年人心中的

“中国梦”，从国际能源的
新形势谈到吴起采油厂基
层班站的新举措，让职工
们在轻松愉悦的氛围中深
切地感受到企业的关怀与
温暖。采油工王莉坚定地
说，在吴起采油厂工作十
几年了，“埋头苦干，开拓
创新”的企业精神早已铬
记在心，企业给了我们发
展的平台，做好本职工作
就是我们回报企业的最好

方式。
据了解，日前吴起采

油厂原油产量较去年同
期提前 3 天突破 200 万吨
大关，这已是吴起采油厂
连续 7 年完成年产 200 万
吨原油产量任务。当前，
该厂 7000 多名干部职工
正在以昂扬的斗志，全面
投身劳动竞赛热潮，向全
年各项目标任务奋力冲
刺。

宝塔区纪委出台“十不准”和“二十四字”工作要求

用铁的纪律打造有担当的纪检队伍
本报讯 （通讯员 杨

楠）“上班期间淘宝购物、
玩微信；工作中拖拉推诿
……这在以后是绝对不可
能出现的问题了，自从宝
塔区纪委出台‘十不准’和

‘二十四字’工作要求后，
大家上班好像换了个人似
得，劲头足、气象新、行为
自觉。”区纪委办公室一位
干部昨日对笔者说。

据悉，为进一步加强

纪检干部作风建设，严肃
工作纪律，宝塔区纪委结
合实际制定出台了纪检干
部“十不准”和“二十四字”
工作要求。“十不准”即不
准迟到早退，串岗溜岗；不
准在上班时间网上购物、
玩游戏、看影视剧等；不准
在开会期间接打电话、随
意走动；不准推诿扯皮、敷
衍塞责，有生冷硬、慵懒散
现象；不准擅自参加公务

活动；不准跑风漏气、泄露
工作秘密，说情、打招呼；
不准在工作日饮酒；不准
出入高消费娱乐场所，接
受可能影响公正执行公务
的宴请和娱乐安排；不准
参与封建迷信、赌博等活
动；不准散布有损区委、区
政府及单位形象的言论。

“二十四字”工作要求即雷
厉风行、闻风而动、立说立
办、敢于担当、务求实效、

争创一流。
“十不准”和“二十四

字”工作要求内容具体，简
便易行。为了推动落实，
该区纪委还要求机关、派
驻纪工委和乡镇纪检干部
认真对照检查，及时纠正
存在问题，迅速转变工作
作风，做到内化于心、外化
于行，用铁的纪律打造一
支忠诚干净担当的纪检监
察干部队伍。


