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党群工作部〔2014〕1号 

 

关于征集班组管理优秀案例的通知 

 

 

集团各有关成员企业： 

    为总结宣传一线班组先进管理经验，促进横向交流和对标学

习，提升班组管理水平，按照国务院国资委群众工作局有关通知

要求，现面向参加中央企业班组长岗位管理能力资格认证远程培

训项目的班组长学员征集班组管理优秀案例。  

一、优秀案例撰写事项 

以总结管理提升经验为目的，以提高工作效率、改进工作质

量、提升员工能力、加强团队建设等为主题，以清华大学出版社

出版的《企业班组长培训教材》有关企业管理基础、班组长角色

认知、班组运营控制管理、班组现场管理等为内容，选择其中一

项撰写实践案例。撰写过程中，请以下列内容作为逻辑顺序，并
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结合有关管理知识进行自我点评: 

1.班组背景简要介绍； 

    2.在工作中遇到的记忆深刻的事件或任务； 

    3.对事件或任务的认识及原因分析； 

    4.遇到的主要困难或挑战是什么； 

    5.解决问题或完成任务的过程和方式； 

    6.该项工作最终取得了什么样的效果； 

    7.从中有何收获和体会。 

优秀案例应源于作者工作实践，为作者本人原创，语言以叙

述为主，力求朴实精炼，内容须符合公开出版的要求，不得涉密，

字数不超过 2000 字。 

二、优秀案例投稿要求 

优秀案例以各有关成员企业为单位进行投稿，每个单位原则

上报 3—5篇，截止日期为 2014 年 4 月 20 日，优秀案例上报电子

稿件命名：姓名+单位全称+案例征集。 

三、优秀案例推荐采用 

1.被推荐采用的优秀案例，将报送国务院国资委群众工作局，

公开出版发行《优秀案例汇编》，作为国务院国资委、清华大学继

续教育学院中央企业班组长培训的专用教材。 

2.被推荐采用的优秀案例，将在《国投集团》杂志、国投集

团网站、国投公司内网等媒体平台陆续刊登，作为一线班组先进

管理经验在集团广泛宣传、推广。 

四、有关说明 

1.各单位上报优秀案例，须征得作者本人同意该案例的全部
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版权归国务院国资委群众工作局所有。 

2.《优秀案例汇编》出版机构将向作者支付相应的稿费。 

    3.被推荐采用部分优秀案例作者（班组长学员），将应邀参加

国务院国资委群众工作局举办的中央企业优秀班组长培训班。 

    4.各单位要认真填写《保密审查及版权声明》，将《保密审查

及版权声明》加盖单位保密管理部门公章后发送传真，并将原件

邮寄至国投集团班组建设工作领导小组办公室。 

 

联 系 人：张小燕  

    电    话：010—66579297 

    传    真：010—66579124 

电子邮箱：zhangxiaoyan@sdic.com.cn 

地    址：北京市西城区阜成门北大街 6 号—6国际投 

          资大厦 A 座 

邮    编：100034 

 

附件：保密审查及版权声明 
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  国家开发投资公司党群工作部         

                             2014 年 4 月 10 日         

 

 

 

 

 

 

 

 

  国家开发投资公司党群工作部          2014年 4月 10日印发 
                                                               



附件 

 

 

保密审查及版权声明 

 

 

我单位         同志撰写的《                   》

班组管理案例系作者原创，经过保密管理部门审查，无涉密

内容，符合公开出版要求。 

同意该案例的全部版权归国务院国资委群众工作局所

有。 

 

作者签名：          

日期： 

 

单位保密管理部门名称（盖章）：                       

日期： 

 

联系人：          

电话： 


