 诚    聘

桂林市两江国际机场协检员

招聘人数：2人

工作职责：

1、按照操作规程负责机场国际航班乘客进出的检查工作；

2、熟练的运用检验仪器对乘客物品抽样检查
3、负责保持工作室的环境卫生；
招聘要求：

1、男女不限，医学检验、公共卫生、护理、等相关专业；
2、诚信、正直、敬业、守纪、吃苦耐劳，热爱工作，服从工作分配；
3、有良好团队精神，能尽快融入工作环境。
用工性质：检疫局劳务派遣用工

工作时间：上一天休一天（不分节假日）

福利待遇：工资+社保五险+餐费补助20/天+绩效

工作地点：桂林市两江国际机场，甲天下广场对面出入境检验检疫局有专车接送上下班

面试地点：桂林市中山北路102号盐业大厦三楼“桂林立天人力资源服务有限公司”（沃乐玛斜对面）

复试地点：桂林市出入境检验检疫局

联系电话：0773-2606888

0773-2305708 

桂林立天人力资源公司简介

桂林立天人力资源服务有限责任公司总部设在桂林,公司在人力资源方面有近十年的运作经验，注册资金人民币200万元，现有400多平方的办公面积和一个可以容纳200多人的会议培训室，办公环境优良。下设人力资源部、培训部、客户关系管理部、质检部、财务部、市场部、采购部、档案管理部、总办部。我公司现有资深专业人士9名（曾在香港、深圳、广州、上海等城市从事人力资源管理和培训工作）。具有先进的经营理念和标准作业流程。
桂林立天人力资源服务有限责任公司拥有强大政府关系支持，另设有南宁、柳州分公司。同时在广西、广东、湖南、贵州等地区建立了通畅的人力资源招聘渠道及输出输入渠道。通过以上各县、乡、村基层招聘网点、人才市场、劳务市场、人才中介机构、举办专场招聘会、市内各校和就业机构、专业招聘网站、公司网站、人力资源QQ群等途径寻找人才，并建立了有效的内部人才储备库。
     服务宗旨是“服务企业，促进就业，创新卓越，打造品牌”。公司积极与各大、中院校、职业技术学校联系，建立在校实习生安置、就业等渠道，与全国很多地点的劳动部门建立了劳务合作关系，服务立足于桂林，业务遍及广西及珠江三角洲经济发达地域，为国内各大中小型企事业单位人力资源的合理利用提供强有力的保障。
公司秉承“真诚合作、合法经营、讲求实效、共创辉煌”的经营理念，以“竭诚为客户服务，超越客户期望”为运营方针，开拓进取，锐意创新，不断提升人员素质，努力站得更高，看得更远，做得更好！致力于为客户创造更多的经济效益和社会效益而努力！
 
服 务 项 目
企业人力资源业务外包，劳务派遣；国内劳务输出，劳动事务代理；劳务分包，管理咨询；招聘外包，企业专业培训服务（5S—8S培训、企业执行力培训、EQ管理培训、沟通技巧培训、市场营销培训、人力资源管理培训、时间管理培训、MTP中层管理技能提升、绩效考核与管理实力、目标与绩效管理、高效团队建设与管理、客户服务与客户管理、营销计划的制定与实施、店面销售、金牌店长、商品陈列与商品管理、店面运营管理、企业形象塑造与商务礼仪、形态礼仪训练、行业服务礼仪与企业形象塑造等），企业人力资源代理服务；企业劳动诉讼案件咨询，企业用人推荐及猎头服务，个人用工单位推荐等。

公司网址：http://gxltrl.com
