
达利食品集团招聘启事

达利食品集团创建于 1989 年，经过二十多年励志和自强不息的创业历程，把企业逐

步做强做大，并于 2015 年 11 月成功在香港联合交易所主板上市（股份代码 03799）。目

前拥有 19 家子公司，员工总数 39000 多名，年产值超百亿。名列“中国民营企业 500 强”

和“中国轻工业百强企业”榜，是全国食品生产龙头企业。集团旗下的“达利园”糕点类、

“好吃点”饼干类、“可比克”薯片类三大品牌 500 多种产品，已被公认为休闲食品领导

品牌。2007 年，集团全面推出“和其正”凉茶、“优先乳”蛋白饮料、“青梅绿茶”等

八大品类、二十多个品种的饮料产品，展现了达利集团的雄厚实力。2017 年集团重磅推

出“国民营养好豆奶-豆本豆”，打造千亿级市场。因企业规模不断扩大，现需向各大院

校诚聘英才，欢迎加盟。

1、投资并购业务储干（5名）

要求：厦门大学（定向）财会、经济、金融等相关专业，全日制本科以上学历；或

211、985 学校财会、证券、金融等相关专业研究生，熟悉会计法规和会计准则，对税法

经济法有一定的了解，有会计专业资格证书优先，如：ACCA, CICPA,CIMA 等；在校期间

有企业财务实习经验或项目经验；具备校级学生会任职经历、或曾获得校级奖学金；良好

的英文读写能力；逻辑思维清晰，具备较强的学习能力及沟通协调能力，注重团队协作；

为人正直，认真严谨，积极进取，有一定抗压能力。（薪资 5000-6000）

实习期后从事投资并购、IPO 相关工作 。

职业晋升路线：助理→主管→经理助理→经理→高级经理。

2、财务储备干部（20 名）

要求：财会、经济、金融、审计等相关专业，全日制本科以上学历；有较强的工作责

任心。对税法经济法有一定的了解，有会计专业资格证书优先；在逻辑思维清晰，具备较

强的学习能力及沟通协调能力，注重团队协作；为人正直，认真严谨，积极进取，有一定

抗压能力。可适应外派工作。（薪资 3500-4500）



职业晋升路线：助理会计→主管会计（审计）→总账会计（审计主管）→财务经理（审

计经理）→总部财务部长（审计总监）

3、采购助理（20 名）

要求：物流、供应链、机械、包装印刷、平面设计等专业，全日制本科以上学历；具

备较强的学习能力及沟通协调能力，注重团队协作；具备良好的职业操守和素养，为人正

直，认真严谨，积极进取，有一定抗压能力。可适应外派工作。

（薪资 3500-4500）

职业晋升路线：采购文员→采购员助理→采购员→采购主管→采购经理→总部采购经

理→总部采购部长→采购总监。

4、综合管理储干（8 名）

要求：系统参与达利食品集团某一个或几个领域的业务流程，包括但不限于：人力资

源、电子商务、生产管理等。深入参与业务相关模块的相关工作，通过实际项目管理和推

动来锻炼、提升专业能力和个人经验。要求人力资源、电子商务、平面设计等专业全日制

本科以上学历，具备高效执行力，抗压性强，具备良好的时间管理、情绪管理及沟通能力；

具备优秀的服务意识、高度责任感及团队合作精神，能够与同事保持良好的工作关系。

人力资源方向（1名），电子商务方向（5名），平面设计（2名）。

职业晋升路线：助理→专员→主管→经理→部长→总监。

（薪资 3000-5000）

5、品牌、媒介助理（5名）

要求：新闻、广告、汉语言文学相关专业毕业，全日制本科以上学历，为人正直，善

于沟通，有学习的热情和积极性，具有上进心；有严谨的逻辑思维能力，对互联网有较强

的理解力，具有较强的团队合作能力和良好的沟通能力；有较强品牌策划、媒体策划能力、

撰稿能力和执行力，能够根据需要制定相应媒体方案（品牌策划方案）并推动实施。

职业晋升路线：助理→专员→（媒介、品牌）主管→（媒介、品牌）经理→（媒介、

品牌）部长→（媒介、品牌）总监。

（薪资 3000-5000）

6、企业文化储干（2 名）

要求：旅游管理、文秘或英文专业，全日制大专以上学历。女生，形象气质好，认可

公司的企业文化，普通话标准，语言表达能力好，有感染力。具备高效执行力，抗压性强，

具备良好的时间管理、情绪管理及沟通能力；具备优秀的服务意识及团队合作精神。

职业晋升路线：讲解员→文秘→助理→经理助理→总监助理→总裁助理。

（薪资 3000-4500）



7、销售储干（30 名）

要求：市场营销等相关专业，全日制本科以上学历，经济管理及营销类相关专业，综

合素质扎实，学科成绩优秀。热爱销售、市场工作，熟悉快消品的主要发展方向，有敏锐

的市场意识。具备商业意识，优秀的沟通协调能力，有较强的逻辑归纳推理能力、文档撰

写能力和信息收集能力，能吃苦，有激情，工作责任心强。可适应外地工作。

职业晋升路线：[市场方向]业代→组长→主管→城市经理→区域总经理→大区总监。

[内勤方向]文员→专员→主管→经理→总经理→总监

（薪资 3000-5000 元）

应聘方式：

1、有意者请携带毕业证、相关职称证书及一寸彩照到我司面谈。

2、公司地址：福建省泉州市惠安县紫山镇林口达利集团总部。

3、联系人：张先生； 联系电话：0595—87301870。

4、邮箱：hr@daligroup.com


