
 

            2018 年高层次人才招聘简章（第二批） 

 

 

一、企业介绍 

江苏通邦企业位于黄海之滨的江苏省南通市区，与上海隔江相望。公司成立

于 2013 年，由江苏通邦物流信息咨询有限公司、江苏通邦教育咨询有限公司、

江苏通邦汽车服务有限公司和江苏通邦教具制造有限公司组成，累计注册资本

3000 余万元。公司主要从事企业管理咨询、教育咨询、汽车运用与维修专业职

业教育、汽车维修及配件销售、汽车教具制造及销售服务等二十多个经营业务。 

公司秉承 “敬业、进取、协作、执着”的创业精神，以及“认真做事，诚

信做人”的核心价值观。 

近年来，随着国家对职业教育越来越重视以及对职业教育改革的越来越深入，

公司积极贯彻党的教育方针，与职业院校一起，不断深化“产教融合”，依托产

业办教育，同时依靠人才兴产业，打通人才培养到人才使用的通道。全力依托四

个子公司与政府部门、职业院校构建政企、校企合作关系。目前，校企共建物流

研究院 1 所，政企共建汽车公共实训基地 1 个、校企共建汽车实训中心 1 个。 

公司积极尝试各种合作方式，积极探索混合所有制办学模式，联合培养高素

质技能人才，切实提高职业教育人才培养质量。对于校企、政企合作项目，公司

保证推荐学生就业，积极扶持学生自主创业。公司是人才的培养工厂，更是人才

就业、创业的孵化平台，通过对高素质人才的不断塑造，带动地方经济结构的调

整，促进地方经济的繁荣和发展。 

通邦人依靠踏实的工作作风以及执着的敬业精神取得了可喜的成绩，2015

年公司被南通市经信委、南通市教育局、南通市科技局联合授予“校企合作示范

企业”；2016 年，公司与江苏商贸职业学院联合申报的“‘智慧+共享’物流产教

融合平台”被江苏省教育厅列为“十三五”期间江苏省重点建设的 100 个高等职

业教育产教融合实训平台之一。2018 年与南通通州湾科教产业投资有限公司共

建的“通州湾汽车公共实训中心”被列入南通市职业教育重点建设项目。 

在党的第十九次全国代表大会上，习总书记提出“要继续深化产教融合”。



通邦企业将以此为契机，努力做到建实体、办专业、育人才、兴产业，实现“人

才”与“产业”双丰收，促进地方经济健康、科学、可持续发展。 

   

   

   

通州湾科教城汽车公共实训中心 

二、招聘岗位（第二批） 

现因公司业务发展需要，招聘高层次人员： 

序号 岗位名称 招聘条件和要求 人数 性别 薪资待遇 

1 

汽车专业教

师（教育咨

询公司） 

车辆工程、汽车服务工程、汽车运用

技术等汽车类相关专业，本科以上学

历，有汽车维修工作经验优先。寒、

暑假需在维修工厂从事专业实习。工

作地点：南通市港闸区 

5 男性 

五险一金，薪资不低

于南通公办高职院

校事业编教师待遇，

且单位缴纳职业年

金。 



2 

汽车维修技

术总监（汽

车服务公

司） 

汽车服务工程、汽车运用与维修技术

等汽车类本科以上学历，5 年以上汽

车维修工作经验，熟练掌握各种车型

的检测与维修，具备中级以上职称优

先。 

1 人 男性 

五险一金，试用期 6

个月，转正后薪资

10 万/年起，单位缴

纳职业年金。 

    有意者，请将个人简历（含个人信息、毕业院校、所学专业、毕业时间、工

作经历、近期免冠照片、联系方式、职业资格或职称证书扫描件）发至指定邮箱。 

简历投递邮箱：jiangqingfei811012@163.com 

截止日期：2018 年 6 月 30 日 

咨询电话：0513-51007997  15996677566 

 

 

 

江苏通邦教育咨询有限公司 

江苏通邦汽车服务有限公司 

二〇一八年三月十一日 
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