2018年“魅力南京”北大、清华校园宣讲招聘会

部分参会单位岗位信息
	单位名称
	中科院-南京宽带无线移动通信研发中心

	地    址
	南京市江宁区中国无线谷
	邮  编
	

	联 系 人
	郑靖
	电  话
	13776546629

	E-mail
	115776216@qq.com
	传  真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	中科院南京宽带无线移动通信研发中心（以下简称中心）是在中国科学院、东南大学、南京市人民政府支持下，由中科院上海微系统与信息技术研究所、南京市江宁开发区及东南大学三方合作共建的事业法人单位。
    中心是“无线谷”项目中间圈层的重要试题，主要以三网融合、应急通信、电力专网通信、军用宽带无线通信等无线专网通信领域内的集成创新研发，技术转移和成果孵化为主要任务，同时开展相关通信产品原型样机的研制工作，利用研发成果为本地企业搭建公共技术支撑和服务平台，为南京“无线城市”等区域性无线城域网工程项目提供技术支撑和保障。申请并参与三网融合、宽带无线接入、应急通信等无线通信领域内的科研项目。作为江苏省企业研究生工作站，中心还将承担专业技术人才培训和再培训的任务。
中心拥有新一代宽带无线移动通信系统核心技术的自主知识产权，是国家宽带无线多媒体标准制定小组的参与单位，是国家未来十五年（2006-2020年）重大科技专项“新一代宽带无线移动通信系统”的主要承担单位之一。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人 数
	备  注

	软件研发工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	20
	

	系统测试工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	5
	

	系统工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	5
	

	FPGA工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	5
	

	驱动工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	5
	

	硬件工程师
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	5
	

	博士后
	计算机、软件、通信、电子等相关专业
	硕士
	2
	


	单位名称
	中国科学院自动化研究所南京人工智能芯片创新研究院

	地    址
	南京市创研路266号麒麟人工智能产业园3号楼3层
	邮编
	211135

	联 系 人
	王亚洁
	电话
	15295593850

	E-mail
	hr@airia.cn
	传真
	/

	单位网址
	http://www.airia.cn/

	单位简况（500字以内）

	中国科学院自动化研究所南京人工智能芯片创新研究院（http://www.airia.cn）是由中国科学院自动化研究所与南京麒麟高新园共同创建的新型事业法人单位，致力于人工智能芯片、类脑芯片、通用人工智能技术等产业方向的研究及科技成果转化。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备 注

	深度学习算法工程师
	信息类学科
	硕士
	5
	

	高性能计算工程师
	计算机、电子类学科
	硕士
	5
	

	FPGA原型验证工程师
	计算机、自动化、微电子类
	硕士
	5
	

	软件系统工程师
	电子工程，计算机类
	硕士
	5
	


	单位名称
	南京紫金投资集团有限责任公司

	地    址
	雨花台区玉兰路8号国资大厦
	邮  编
	210012

	联 系 人
	丁萌
	电  话
	025-86579766

	E-mail
	28585712@qq.com
	传  真
	025-86579688

	单位网址
	http://www.zjholdings.cn/

	单位简况（500字以内）

	南京紫金投资集团有限责任公司（以下简称“集团”）是一家行业领先、资产优质、发展前景良好的金融投资集团，集团注册资本50亿元人民币，总资产超过600亿元。

集团目前已经形成五大业务板块“多轮驱动、高效协同”的横向业务布局：金融服务板块通过持续加大金融产业投资布局，已包含银行、证券、信托、保险、科贷、担保、租赁等多类金融企业，初步凸显全牌照协同优势；创业投资板块已初步形成“天使—VC—PE—引导基金”的链式投资布局，助力南京科技型中小企业的创新创业与成长壮大；资产管理板块以紫金资产管理公司为主，通过充分发挥集团熟练的资本运作优势，全力推进产业投资、资产管理、资产处置等业务发展；智慧城市板块包括南京市信息化投资公司、南京市市民卡、宽慧无线和智能交通等多家企业，通过加快智慧医疗、智慧社区、电子口岸等“智慧南京”建设，为城市发展加速、百姓生活便利提供技术支持，并积极探索基于互联网的新兴金融模式；金融载体板块包括南京金融城和紫金研发创业中心，通过加快海内外金融企业汇聚，积极助推南京区域金融中心建设。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	金融投资/创业投资
	经济/金融/财务
	硕士研究生
	不限
	工科复合背景优先


	单位名称
	南京地铁集团有限公司

	地    址
	南京市玄武区中山路228号地铁大厦
	邮  编
	210008

	联 系 人
	李月飞
	电  话
	025-51892757

13951895725

	E-mail
	2573309759@qq.com
	传  真
	025-51892487

	单位网址
	www.njmetro.com.cn

	单位简况（500字以内）

	南京地铁集团有限公司成立于2012年6月18日（其前身为成立于1999年5月28日的南京市地下铁道总公司），主要负责承担南京市地铁工程的规划、设计、筹资、建设、运营及与地铁相关的物业开发等。集团采取“职能部门+子公司”的管控模式进行运作，建设、运营、资源开发“三位一体”协同发展。

南京地铁线网整体规划25条线路，总里程915.6公里。2018年8月，南京地铁运营10条线路、174座车站、378公里，日均客运量320万乘次，南京地铁集团目前在册员工13700余人，平均年龄27岁。

南京地铁秉承“雕琢成器、人才强企”的人才观，本着“唯才是举、有才有为”的指导思想。注重人才选拔、培养，通过不断引进人才，确保科研技术自主创新，资源利用的高效整合，企业综合实力整体上升。通过培训“补缺”、实践“指导”、轮岗“识才”、提供发展“平台”，提高全体员工的整体素质，最终实现企业与员工双赢的目标。

搭乘开往春天的地铁，开启职业航程的新篇。我们期待与德才兼备的您相聚在南京地铁的大家庭，共同书写南京轨道交通发展的新画卷！

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人 数
	备  注

	组织与宣传管理
	思想政治、新闻学等相关
	研究生
	2
	

	文字秘书
	汉语言文学、中文文秘等相关
	研究生
	2
	

	人力资源管理
	人力资源管理及相关
	研究生
	2
	

	企业管理
	企业管理、工商管理、经济管理等相关
	研究生
	2
	

	战略与计划管理
	企业管理、工商管理、经济管理等相关
	研究生
	1
	

	质量与安全管理
	防灾减灾工程及防护工程、桥梁与隧道工程、土木工程、工程管理等相关
	研究生
	2
	

	信息安全
	信息安全及相关
	研究生
	2
	

	工程管理
	建筑工程、土木工程、工程管理、桥梁与隧道工程等相关
	研究生
	3
	


	单位名称
	江苏启迪科技园发展有限公司

	地    址
	江宁区启迪大街188号
	邮 编
	210000

	联 系 人
	何丽
	电 话
	13605162736

	E-mail
	jiangsu@tuspark.com
	传 真
	/

	单位网址
	/

	单位简况（500字以内）

	江苏启迪科技园发展有限公司（简称“江苏启迪”）为启迪控股股份有限公司旗下的国有企业，成立于2011年3月，注册资本67692.85万元，总资产近100亿元，参控股公司150余家。启迪控股为清华控股4大支柱产业之一，是国内首家千亿级科技服务商、其全球参控股上市及非上市公司800多家，总资产2500亿以上。

江苏启迪业务涵盖科技服务、科技园区及孵化器运营管理、科技城投资开发、科技金融、教育科研等。作为启迪控股在“长三角地区”战略布局上的重要抓手，目前，打造了启迪科技城（南京）、句容“江苏硅谷”和宁波启迪科技园三个重大项目。

	岗位/项目需求
	专  业
	学 历
	人数
	备  注

	实习生
	经济类、金融类专业，法学类、法律类专业，工商管理、企业管理类专业，新闻类、中文类专业，建筑工程、土木工程类等
	本科及以上
	不限
	

	管理培训生
	
	本科及以上
	不限
	


	单位名称
	南京安居建设集团有限责任公司

	地    址
	雨花台区软件大道119号
	邮  编
	210012

	联 系 人
	沈炎
	电  话
	13705151845

	E-mail
	569460404@qq.com
	传  真
	

	单位网址
	www.njajjt.com

	单位简况（500字以内）

	南京安居建设集团有限责任公司成立于2012年6月18日，是经南京市政府批准成立的大型国有独资集团公司，注册资本40亿元，资产总额约670亿元，现有各级子企业46家。作为南京市的住房建设类国有企业，集团致力于提升南京市的住房建设水平，主要从事南京市保障性住房建设、政策性危旧房改造、土地一级开发整理、持有型物业的运营和普通商品房的开发建设等工作。集团立足南京，并积极向长三角、扬子江城市群、沿高铁重要节点城市开拓市场，目前项目已经延伸到武汉、苏州、徐州、扬州、镇江、马鞍山等地。

集团以“致力城市发展、筑就美好生活”为使命，高效优质完成了全市重点项目的建设任务。集团承建的南京市四大片区等保障房项目，总建筑面积逾一千万平方米，积累了丰富的超大规模项目的建设经验。在项目建设过程中，集团把握行业发展趋势和政策导向，率先应用了绿色建筑、住宅工业化、海绵城市建设技术等，充分发挥了国有房地产企业在技术整合方面的引领作用。建设项目多次获得了鲁班奖、国家康居示范工程、三星级绿色建筑、詹天佑奖、广厦奖等荣誉。集团打造的颐和路第十二片区历史文化街区，荣获了2014年“联合国教科文组织亚太地区文化遗产保护奖”。



	岗位/项目需求
	专  业
	学 历
	人数
	备  注

	储备人才岗
	建筑类、土木类、城市规划类、经济、金融与管理类、哲学、中文、新闻类
	本科及以上
	若干
	


	单位名称
	苏宁易购集团股份有限公司

	地    址
	南京市玄武区苏宁大道1号
	邮  编
	

	联 系 人
	林勃
	电  话
	18651662518

	E-mail
	biyesheng@cnsuning.com
	传  真
	

	单位网址
	www.suning.com

	单位简况（500字以内）

	  苏宁创立于1990年，在中国和日本拥有两家上市公司，是中国领先的商业企业，2018年苏宁控股集团以5579亿元的规模位居中国民营企业500强第二名。秉承“引领产业生态、共创品质生活”的企业使命，苏宁产业经营不断拓展，形成苏宁易购、苏宁物流、苏宁金融、苏宁科技、苏宁置业、苏宁文创、苏宁体育、苏宁投资八大产业板块协同发展的格局。其中，苏宁易购连续两年上榜《财富》世界500强。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	集团管培生（营销、金融、IT、置业、战略规划、业务秘书方向）
	理工、商科类
	本科以上
	50
	


	单位名称
	新华报业传媒集团

	地    址
	南京市江东中路369号
	邮 编
	210092

	联 系 人
	段莉
	电 话
	58682916

	E-mail
	176590108@QQ.com
	传 真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	新华报业传媒集团于2001年9月组建，现拥有14张报纸、8份刊物，有多家网站组成的网络集群，以及由客户端、微博、微信等组成的移动新媒体集群。集团已连续多年入选“世界媒体500强”。集团始终围绕中心，服务大局，坚持以重大主题报道创新为龙头抓好新闻舆论引导工作，履行江苏第一主流媒体的社会责任。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备  注

	全媒体采编
	新闻传播、中文、政治经济、文史哲类、网络新媒体、金融、法律等相关专业
	大学本科及以上
	5
	职责：全媒体新闻采写、原创新闻采编。

	记者
	新闻传播、中文、政治经济、文史哲类、金融、法律等相关专业
	大学本科及以上
	6
	职责：从事新闻调查、采写新闻稿件。

	新媒体采编
	新闻传播学、网络与新媒体、视频类相关专业
	大学本科及以上
	4
	职责：独立完成专题策划或新闻采访报道，负责新媒体产品策划制作，参与网站自媒体平台日常运维及推广，提供优质内容。

	英文采编
	英语等相关专业
	大学本科及以上
	1
	职责：英文新闻采写和编辑，频道维护、翻译和校对等。

	视频
	广播电视新闻、影视传媒、摄影等相关专业
	大学本科及以上
	4
	职责：新闻或专题视频的摄影摄像与拍摄剪辑等。

	视频后期制作
	影视传媒、摄影、影视后期制作等相关专业
	大学本科及以上
	1
	职责：视频后期包装与制作等。

	美编
	美术设计、平面设计、三维设计、视觉传达等相关专业
	大学本科及以上
	3
	职责：移动端或网页的创意、设计和美化，专题活动页面设计和视觉效果制作等。

	技术开发
	计算机、软件开发等相关专业
	大学本科及以上
	4
	职责：软件技术开发。

	财务会计
	会计学、财务管理、投资理财、审计等相关专业
	大学本科及以上
	2
	职责：现金、银行存款的保管、收付和凭证录入等。


	单位名称
	南京诺禾致源生物科技有限公司

	地    址
	江苏省南京市浦口区团结路98号扬子科创中心A座12楼
	邮编
	211800

	联 系 人
	王少飞
	电话
	025-58106615

	E-mail
	wangshaofei@novogene.com
	传真
	

	单位网址
	http://www.novogene.com/ 

	单位简况（500字以内）

	北京诺禾致源科技股份有限公司于2011年3月在北京中关村生命科学园注册成立，专注于开拓前沿分子生物学技术和高性能计算在生命科学研究和人类健康领域的应用，致力于成为全球领先的基因组学产品和服务提供者。企业总部位于北京，在天津、南京、美国、英国和新加坡设有实验室或实验基地，并在香港、美国和英国设有子公司，办公面积逾40'000m2。目前，诺禾致源目前员工1800人左右，其中硕士及其以上学历占比近66%。以创始人李瑞强博士为首建立的生物信息学专业分析团队以技术产品开发为导向，在分子病理学、肿瘤诊治和遗传病检测及大数据整合等多个层面积累了丰富的经验。

诺禾致源的业务覆盖科技服务、肿瘤基因检测及遗传检测三大领域，为全球研究型大学、科研院所、医院、医药研发企业、农业企业等提供基因测序、质谱分析和生物信息技术支持等服务。截止2018年6月，诺禾致源与项目伙伴合作发表SCI文章总计330余篇，累积影响因子大于2120；目前已取得软件著作权115项，自主研发专利49项；合作伙伴遍布全球，包括超过1920家科研院所和高校、720余家医院、1430余家医药和农业企业等。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	产品经理、高级技术支持、数据挖掘师、运营经理
	生物学、医学、遗传学
	硕士及以上
	20
	

	算法开发工程师
	信息检索、自然语言处理、文本挖掘、机器学习、模式识别、软件工程等
	博士
	2
	

	生物信息分析工程师
	生物信息学、生物学、遗传学、计算机等
	硕士及以上
	6
	或硕博期间从事生信分析工作


	单位名称
	江苏集萃药康生物科技有限公司

	地    址
	南京市浦口区学府路12号
	邮  编
	210000

	联 系 人
	陈奕洁
	电  话
	18795857159

	E-mail
	chenyj@nbri-nju.com
	传  真
	

	单位网址
	http://www.gempharmatech.com

	单位简况（500字以内）

	江苏集萃药康生物科技有限公司基于南京大学-南京生物医药研究院的资源与技术，由专家团队、江苏省产业技术研究院、江北新区医药谷发展建设有限公司共同发起组建。公司成立伊始，旗下“人源化模型与药物筛选创新技术研究院”即被江苏省产业技术研究院吸纳为“专业研究所”，成为重点扶持技术平台。该平台针对产业核心技术、共性关键技术和重大战略性、前瞻性技术等进行研究与开发，储备产业未来发展的战略性、前瞻性技术和目标产品。

作为南京大学-南京生物医药研究院的架设产业链、国际业务拓展的新型研发机构，公司旨在针对医学研究和药物开发的重大需求，发展干细胞技术和基因编辑技术，建立新型人源化动物模型，提高药物筛选的成功率，为生物医药产业发展提供强有力的支撑和保障。公司核心团队包括来自双一流建设高校，海内外新药研发公司的科学家和技术人员。公司和医药生物技术国家重点实验室、国家遗传工程小鼠资源库等国家级平台建立了长期稳定合作。

公司正在全力打造和完善三个国际水准的技术平台：1) 药物筛选相关人源化模型的创制平台；2)基于人源化模型的开放式药物筛选服务型平台；3)人源化抗体药物研发生产平台。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	项目经理
	免疫学等
	博士
	5
	

	研发主管
	免疫学等
	博士
	2
	


	单位名称
	南京景三医疗科技有限公司

	地    址
	南京市浦口区南京扬子科创中心 A 幢 706
	邮  编
	211800

	联 系 人
	郑怡伦
	电  话
	18283901342

	E-mail
	yilun.zheng@tenoke.com
	传  真
	025-58201610

	单位网址
	www.tenoke.com

	单位简况（500字以内）

	景三医疗科技由剑桥医学院专家团队领衔创立，拥有先进的血管影像成像、AI图像分析及力学模拟技术。自主研发的成像技术，能获取血管病灶高分辨率图像，借由多模态影像和多尺度分析，为客户提供心脑血管疾病风险预测和预防服务。心脑血管疾病是世界上第一致残病因，景三借助可靠、无创、无辐射的影像技术，结合遗传、代谢和肠道菌落等组学分析，通过心脑血管疾病分析预测平台，提供日常血管健康管理全程服务。 

高精英团队。创始人来自剑桥大学、牛津大学等国际顶尖学府。成员来自世界各地，有剑桥、牛津、哥伦比亚、苏黎世联邦理工、台湾大学、清华、哈工大、南大等。 研发团队有15年以上心血管疾病研究经验，逾100篇文章发表。市场团队出身英国宝洁，拥有10年海外营销和运营经验。 团队是国际创新大赛的常胜军，曾获得剑桥大学创业大赛第1名，中英创业大赛冠军（近1000个参赛队伍），美国masschallenge孵化项目最终入选团队（全欧洲1200个团队中选出80个）。 

扎实的技术及可期的未来。我们有领先世界的技术，深受数家顶级风投青睐，目前已完成A轮千万级融资，并获得政府数千万的研发资助。我们的准确度高于上市产品3倍以上，产品已进入国内多个顶尖三甲医院，正在建设2家高端体检中心。 

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	AI算法工程师
	计算机、图像识别、自动化或者模式识别专业等相关领域
	本、硕或博士
	3-5
	

	医学图像处理工程师
	计算机及相关专业
	本、硕或博士
	2-4
	

	数据挖掘工程师
	计算机科学、软件工程、自动化、电信等相关信息专业
	本、硕或博士
	3-5
	

	大数据处理工程师
	计算机、电子信息、医学工程等相关专业
	本、硕或博士
	2-3
	

	医学平台C++开发工程师
	计算机相关专业
	本、硕或博士
	3-5
	

	深度学习算法研究员
	计算机相关专业
	博士在读或博士学历
	3-5
	


	单位名称
	南京科思化学股份有限公司

	地    址
	南京市江宁区苏源大道19号九龙湖国际企业总部园
	邮编
	211102

	联 系 人
	宋思齐
	电话
	18362961124

	E-mail
	siqi.song@cosmoschem.com
	传真
	

	单位网址
	www.cosmoschem.com

	单位简况（500字以内）

	我们的使命：美化、美好人们的生活

我们的愿景：全球最好的药妆品原料、香原料供应商

核心价值观：科技创新、敏思笃行

南京科思化学股份有限公司（以下简称：科思股份）创建于2000年4月，主要从事香精香料、药妆品活性成分和医药、农药中间体及塑料添加剂的研发、生产和销售。科思股份现拥有两大生产基地，分别位于江苏省宿迁市和安徽省马鞍山市。宿迁科思致力于香精、香料原料、防晒剂原料以及医药、农药中间体及塑料添加剂的生产、研发与销售，2013年被认定为高新技术企业，并已通过质量管理体系（ISO9001：2008）、环境管理体系（ISO14001：2004）、职业健康安全管理体系（OHSOS18001：2007）认证，是“江苏省民营科技企业”、“江苏省科技型中小企业”、“江苏省科技创业优秀民营企业”。其中下属马鞍山工厂——安徽圣诺贝化学科技有限公司专业从事防晒剂产品的研发、生产和销售，2015年被认定为高新技术企业。安徽圣诺贝是按照原料药GMP标准建设、运行，参照USP药典标准管控, 现已获质量管理体系（ISO9001：2008）、环境管理体系（ISO14001：2004）、职业健康安全管理体系（OHSOS18001：2007）、社会责任管理体系（SA8000:2008）认证，并已通过美国FDA现场审计，拥有欧莱雅、强生、妮维雅、宝洁、联合利华、拜耳、奇华顿等众多国际一线品牌客户资源。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	研发PI（高级研发工程师）
	有机化学、化学、药物化学、药物合成等相关专业
	博士
	1
	

	储备干部
	化学、英语、国贸、财务、法律专业
	本科
	10
	


	单位名称
	南京世和基因生物技术有限公司

	地    址
	南京高新技术产业开发区新锦湖路3号-1中丹园生命科学产业园一期B栋18楼
	邮  编
	

	联 系 人
	陈文婷
	电  话
	025-58461736-8045

	E-mail
	wenting.chen@geneseeq.com
	传  真
	

	单位网址
	www.geneseeq.com

	单位简况（500字以内）

	一、关于世和基因

世和基因从2008年开始致力于高通量测序（NGS）在肿瘤精准医学领域的临床转化研究，拥有>60000份样本的中国肿瘤NGS基因组数据库。世和基因拥有国内首家无瑕疵通过CAP验收认证的肿瘤临床检验中心，并已通过包括美国CAP、欧洲EMQN、中国卫计委临检中心室间质评在内的多项国内外权威认证。

世和基因在加拿大和中国两地建有转化医学中心逾10,000平方米，拥有Illumina全系列高通量测序平台。经过近九年的研发投入和近五年的市场耕耘，世和基因已经与全国400多家三级甲等医院和肿瘤专科医院开展合作，成为中国肿瘤精准医学领域的领军企业。

二、世和理念：

关爱生命：我们恪守“平等人爱、患者至上”的专业精神，以科技为本，缔造美好生活

合作共赢：我们遵循公平新人的原则，与志同道合的伙伴携手并进，创造共同价值

以人为本：我们深信人才是创新的原动力，是企业持续健康发展的基石

三、我们的待遇和福利很讲究：

1、行业内最具竞争力的薪酬和激励计划，丰厚的节日礼金、慰问金和年终奖；

2、完善的基础保障：五险一金，商业保险，上下班班车接送，销售类岗位提供交通通讯补贴；

3、丰富的员工活动：每月生日会，定期组织出游、聚餐等各项休闲娱乐活动；

4、人性的关爱政策：定期组织员工体检、每日下午茶及各类餐点饮料无限量提供；

5、规范的休假制度：国家各类法定节假日和年休假正常带薪休假；加班给予国家规定加班工资，另享有公司各类加班补贴和调休；

6、量身定制的个人职业发展计划：技术科研/市场销售/行政人事等多条路线。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备注

	生物信息分析工程师
	生物学、生物信息学、统计学、计算机、数学等相关专业
	硕士及以上
	5
	

	临床数据分析师
	分子生物学、医学、遗传学、肿瘤学等相关专业
	硕士及以上
	5
	

	科研项目主管
	癌症生物学、细胞生物学、基因组学、免疫学、基础医学、临床医学
	博士及博士后
	2
	

	医学部技术顾问
	分子生物学、肿瘤学、遗传学或细胞通路方向
	硕士及以上
	5
	


	单位名称
	五星控股集团有限公司

	地    址
	玄武区中山东路311-2号五星控股大厦
	邮  编
	210016

	联 系 人
	卞子阳
	电  话
	025-83679911

	E-mail
	zy.bian@fsh.cn
	传  真
	025-83679910

	单位网址
	http://www.fsh.cn/

	单位简况（500字以内）

	五星控股集团有限公司（简称“五星控股”）成立于2009年，是一家赋能型的实业投资公司。2017年，公司实现销售收入353亿元，拥有员工1.5万人，位列中国民营企业500强第254位，中国服务业100强第70名。

以“推动生活方式持续进步 ，创建现代服务业领军品牌”为使命，五星控股自2009年成立以来快速发展，不断打造新模式，新业态，目前已经孵化了孩子王、汇通达、好享家、阿格拉、五星金服、商户通、火柴全景VR等10多个新物种，并先后发起了疌泉新兴产业基金、五星钛信基金等。其中，2018年，孩子王、汇通达相继入选科技部2017年中国独角兽企业榜单，好享家也被南京市政府评为“培育独角兽”企业，

展望未来，2020年，五星控股计划实现销售规模1000亿元，实现销售利润20亿元，并争取旗下三家公司上市，以“凝聚智慧和力量，让更多的有志者成就事业梦想”。我们期待与更多有志者并肩，共创价值，共享成长。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	投资管培生（母基金）
	不限
	本科及以上
	2
	

	总裁商务助理-品牌媒介方向
	新闻、媒体相关
	本科及以上
	2
	

	人力资源管培生
	人力资源相关
	本科及以上
	5
	

	财务管培生
	财务管理/会计相关
	本科及以上
	10
	

	营销主管

（好享家/阿格拉）
	不限
	本科及以上
	15
	

	采购主管

（好享家/阿格拉）
	不限
	本科及以上
	15
	


	单位名称
	南京市江北新区管理委员会

	地    址
	江北新区药谷大道9号
	邮 编
	210000

	联 系 人
	陆丽芬
	电 话
	13913036968

	E-mail
	16903160@qq.com

	传 真
	

	单位网址
	http://njna.nanjing.gov.cn/

	单位简况（500字以内）

	  南京江北新区，2015年6月27日由国务院批复设立，成为全国第13个、江苏省唯一国家级新区。根据国务院批复，新区战略定位是“三区一平台”，即逐步建设成为自主创新先导区、新型城镇化示范区、长三角地区现代产业集聚区、长江经济带对外开放合作重要平台。南京江北新区位于江苏省南京市长江以北，包括南京市浦口区、六合区和栖霞区八卦洲街道，覆盖南京高新技术产业开发区、南京化学工业园区、南京海峡两岸科技工业园、浦口经济开发区、六合经济开发区等5个国家级、省级经济开发园区和南京港西坝、七坝2个港区，规划面积788平方公里，涉及江北17个街道，总人口148万人，其中城镇人口130万人。新区目前拥有多个国家、省级孵化器和国家级研究中心，创新创业资源密集，产业基础雄厚。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备注

	综合文字1
	不限
	
	1
	

	督查督办
	法律类
	
	1
	中共党员

	综合文字2
	中文文秘类
	
	1
	

	产业促进1
	电子信息类、物理学类
	
	1
	

	产业促进2
	药学类、化工与制药类、生物医学工程类、医学技术类
	
	1
	

	规划与国土管理
	城乡规划类、建筑类、地理类、市政交通类、经济类、管理类
	
	3
	

	重大项目推进
	土木工程、城乡规划、

电气工程
	
	1
	

	交通规划管理
	交通工程、交通运输规划

与管理
	
	1
	

	建设工程管理
	工程管理、建筑学、土木工程等相关专业
	
	1
	

	危险化学品监管
	化学工程类（化学工程与工艺、化学、化工与制药、能源化学工程、应用化学、高分子材料与工程、轻化工程、材料化学）
	
	1
	

	环保审批
	环境保护类
	
	1
	

	重大项目推进
	土木工程、城乡规划、

电气工程
	
	1
	

	交通规划管理
	交通工程、交通运输规划

与管理
	
	1
	

	建设工程管理
	工程管理、建筑学、土木工程等相关专业
	
	1
	


	单位名称
	中国电子科技集团公司第十四研究所

	地    址
	南京雨花开发区国睿路8号
	邮编
	210039

	联 系 人
	李大圣
	电话
	025-51824300

	E-mail
	njsssbsh@163.com
	传真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	中国电子科技集团公司第十四研究所是中国雷达工业的发源地，国家诸多新型、高端雷达装备的始创者，信息化装备研发的先驱者，是具有一定国际竞争能力的综合型电子信息工程研究所。其前身为创建于1946年的"中华民国国防部特种电讯器材修理所"，2002年起归属于中国电子科技集团公司。

    作为国家国防电子信息行业的骨干研究所，时刻牢记党和国家赋予的神圣使命，始终坚持走理想与文化引领之路，坚持走自主创新之路，坚持走军民融合发展之路，坚持走产、学、研、用相结合之路，坚持走国际化发展之路，先后在"两弹一星"、"载人航天"、"奥运安保"、"国庆阅兵"等诸多国家重点工程中承担关键任务，受到党中央、国务院、中央军委的表彰和嘉奖。

    十四所共有职工8500多人(含公司)。其中:中国工程院院士2人，国家有突出贡献的中青年专家4人，享受政府特殊津贴专家88人。具有"通信与信息系统"和"电磁场与微波技术"两个学科的硕士学位授予权，同时设有独立招收资格的博士后科研工作站。先后取得国家及成果奖60余项，部/省级成果奖350余项。

    十四所积极投身于国民经济建设，在现代物流、城轨交通、无线通信、民用雷达、软件与集成电路等民用领域取得了快速发展。

	岗位/项目需求
	专业
	学历
	人数
	备注

	新体制探测系统与技术研究
	信息与通信工程/电子科学与技术/控制科学与工程/光学工程/水声工程/物理学
	博士
	25
	含水声、雷达、光电探测领用

	先进成像与目标识别技术研究
	信息与通信工程/控制科学与工程/测绘科学与技术/数学/物理学
	博士
	15
	

	雷达目标检测、跟踪、反干扰技术研究
	信息与通信工程/控制科学与工程/数学
	博士
	20
	

	雷达目标与环境特性研究
	电子科学与技术/物理学
	博士
	8
	

	大数据与人工智能技术在雷达中的应用研究
	计算机科学与技术/控制科学与工程/数学
	博士
	15
	


	单位名称
	中国电子科技集团公司第二十八研究所

	地    址
	江苏南京秦淮区苜蓿园东街1号
	邮编
	210007

	联 系 人
	焦海龙
	电话
	025-84288568

	E-mail
	cetc28_hr@vip.sina.com
	传真
	025-84288564

	单位网址
	cetc28.zhaopin.com

	单位简况（500字以内）

	中国电子科技集团公司第二十八研究所（简称“二十八所”）又称南京电子工程研究所，坐落于六朝古都--江苏南京，毗邻紫金山南麓、月牙湖畔。
二十八所始建于1964年，是我军指挥信息系统领域的奠基者和引领者，建有博士后工作站、空管国家重点实验室、指挥信息系统国防重点实验室。作为推进我军信息化建设的核心骨干研究所，二十八所在系统总体设计、软件开发和系统综合集成方面始终保持国内领先水平，主要产品包括联合作战及陆、海、空、火箭军、战略支援部队等各军兵种、各级各类指挥信息系统、空中交通管理信息系统、智慧城市等军民用信息系统开发和研制。
建所五十多年来，年产值过百亿，职工规模超5400人，科研人员占比70%以上，硕士及以上毕业生占员工总数的半数以上。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备注

	总体论证类
	计算机类、数学类、通信电子类、自动控制类、GIS测绘类相关专业
	博士
	10
	

	软件研发类
	
	硕士
	300
	

	工程技术类
	
	硕士
	50
	

	市场类
	1、理工科背景、担任过学生干部、党员优先；

2、从事外贸项目管理工作，需至少熟练掌握英、法、俄、葡、西、波斯等任一种语言
	硕士
	30
	

	职能管理类
	管理类相关专业背景
	硕士
	10
	


	单位名称
	中国船舶重工集团公司第七二四研究所

	地    址
	南京市江宁区长青街30号
	邮 编
	211153

	联 系 人
	王胜利
	电 话
	025-87176068

	E-mail
	
	传 真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	中国船舶重工集团公司第七二四研究所位于人文荟萃的六朝古都-南京。

七二四所坚持以军为本和技术创新，紧跟国际水平发展趋势，参与国防重大项目，研制生产多系列多型号的警戒探测系统和电子信息装备，获得300余项国家科技进步奖及国防科技进步奖，荣获国家五部委颁发的“高新武器装备研制突出贡献奖”。同时大力推进军民融合战略，成立了鹏力科技集团，在电子信息和新能源装备集成、工业自动化及先进制造装备系统集成、热塑工程全产业链集成等领域，形成科技产业规模，取得了优异的经济效益、社会效益和政治效益。

七二四所坚持以先进文化为引领，构建先进研究所文化体系，致力构建中国电子信息与对抗领先科技研究院。倡导“创新、专注、实干”精神，树立“大海情怀、战舰品格、攻防智慧”新的核心价值观。创新军工“海”字装备品牌，创优科技产业“鹏力”品牌，并以“三海文化”为主题建设具有历史文化传承的科技文化园区。 荣获“全国五一劳动奖状”和“江苏省文明单位标兵”等荣誉称号。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人 数
	备  注

	雷达系统技术研发 
	信息与通信工程、电子科学与技术、电路与系统、探测制导技术、信息对抗技术等专业
	博士或硕士
	
	

	软件系统技术研发
	应用数学、计算机科学与技术、软件工程、信息与通信工程等专业
	博士或硕士
	
	

	大数据系统技术研发 
	计算机科学与技术、应用数学、大数据科学与技术等相关专业
	博士或硕士
	
	

	信息处理技术研发
	信号与信息处理、电子科学与技术、水声工程、电路与系统、电子侦察与对抗技术等
	博士或硕士
	
	

	微波系统技术研发
	微电子、微波技术、集成电路设计、电子工程等相关专业
	博士或硕士
	
	

	天馈系统技术研发 
	电磁场与微波技术、天线
	博士或硕士
	
	

	图像处理技术研发 
	计算机科学、软件工程等相关专业
	博士或硕士
	
	

	硬件技术研发
	电子科学与技术、信息与通信工程、电路与系统、控制理论与控制工程等
	博士或硕士
	
	

	工艺技术研发
	化学工程、电子信息材料与元器件、高分子材料与工程、人机与环境工程、电子机械设计与仿真等专业
	博士或硕士
	
	

	微组装技术研发
	微电子组装、电子封装等相关专业
	博士或硕士
	
	


	单位名称
	国网江苏省电力有限公司博士后工作站

	地    址
	江苏省南京市江宁区帕威尔路1号
	邮编
	211103

	联 系 人
	吴珺
	电话
	13770681999

	E-mail
	
	传真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	  江苏省电力公司博士后科研工作站（以下简称工作站）于2003年3月正式挂牌成立。多年来，在省公司的正确指导下，在电科院的共同努力下，取得了显著的工作成绩，达到了提高科研水平和技术创新能力、培养造就高水平科技创新人才的目的。工作站自成立以来，先后招聘16名博士后研究人员进站工作， 14名博士后人员完成相关工作正常出站（其中4名人员留在电科院工作），目前在站博士后2名。2013年江苏省电力公司博士后科研工作站（在成立十周年之际）荣获江苏省人力资源和社会保障厅颁发的“优秀博士后科研工作站”称号。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备  注

	电网
	电网高压
	博士
	2
	

	信息
	信息专业
	博士
	2
	


	单位名称
	江苏省环境科学研究院

	地    址
	南京市江东北路176号
	邮  编
	210036

	联 系 人
	陈琳
	电  话
	025-58527788

	E-mail
	jsshky2018@163.com
	传  真
	025-86619260

	单位网址
	http://www.jsaes.com/

	单位简况（500字以内）

	  江苏省环境科学研究院成立于1985年，在省环保厅和省科技厅的正确领导和社会各界的鼎力支持下，现已发展成为集环境科研、管理支撑、工程设计、技术咨询于一体的综合性环境科研机构，各项指标在省级同行中名列前茅，被环保部列为重点关注和支持的省级环境科研院所。全院现有职工210人，平均年龄35岁。正高级职称12人、副高68人、中级64人；博士37人、硕士120人，合计占74.8%，留学归国人员16人，形成包括水、大气、固废、生态、工程等多个科研和技术团队。全院设13个部门，并拥有江苏省环科院环境科技有限责任公司、江苏省环科咨询股份有限公司、江苏省辐射环境保护咨询中心（江苏省苏核辐射科技有限责任公司）三家子公司，建成包括国家级工程技术中心、省级重点实验室、博士后科研工作站在内的多个平台。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	江苏省生态环境综合决策支撑关键技术研究
	环境科学
	博士
	1
	博士后

	光伏行业废水、固废协同处置关键技术研究
	环境工程
	博士
	1
	博士后

	化学物质环境危害筛查及信息化管理技术研究及应用
	环境化学（生物）
	博士
	1
	博士后

	生态环境研究
	浮游生物方向
	硕士及以上
	1
	

	生态环境研究
	动植物学
	硕士
	1
	

	生态环境研究
	生态修复
	硕士及以上
	1-2
	

	科研
	环境保护相关
	博士
	1
	

	科研
	环境保护相关
	硕士
	1
	

	科研
	公共卫生
	硕士
	1
	

	大气科研
	大气物理与大气化学
	博士
	1
	

	大气科研
	大气物理与大气化学
	硕士
	2
	

	开展生态阈值 、生态承载力和生态安全评估的理论与方法研究
	环境科学
	博士
	1
	

	技术研发及设计
	化学工程、热能工程、

环境工程
	硕士及以上
	2
	具有从事水热氧化、水热气化、固废焚烧等相关技术研究的经验，熟练使用CAD等绘图软件

	环境政策定量化研究
	环境政策与管理、环境经济相关
	硕士及以上
	2
	开展环境政策、环境标准定量化、模型化评估研究

	土壤环境研究
	土壤学
	硕士及以上
	1
	

	土壤环境研究
	化学
	硕士及以上
	1
	

	土壤环境研究
	环境工程
	硕士及以上
	1
	

	环境工程技术研究所/废气项目组
	环境工程（废气治理方向）
	博士
	1
	具有废气治理技术研发科研背景

	环境损害评估
	环境相关专业
	硕士及以上
	1
	男生

	固废
	环境工程（固废方向）
	硕士
	1-2
	

	化学品
	环境化学（生物）
	博士
	1
	博士后

	化学品
	环境化学（生物）
	硕士
	1
	

	水环境研究
	有机毒物和地理信息系统
	硕士及以上
	1
	

	行政管理及党建
	中文、哲学、党史等相关专业
	硕士及以上
	1
	

	人力资源管理
	人力资源及相关专业
	硕士及以上
	1
	


	单位名称
	江苏省城市规划设计研究院

	地    址
	江苏省南京市草场门大街88号
	邮编
	210036

	联 系 人
	余娟
	电话
	025-83707369

	E-mail
	172195573@qq.com
	传真
	025-83708530

	单位网址
	http://www.jupchina.com

	单位简况（500字以内）

	我院是国内领先规划研究机构、行业首家高新技术企业、城市发展系统服务平台，拥有一支结构合理、业务精湛的技术团队。凭借雄厚的技术力量和领先的创新能力，我院取得了令人瞩目的成就，奠定了全国领先地位。先后同多家国内外知名高校、科研机构建立了合作关系，并获批省博士后创新实践基地。

我院是国内第一家以规划设计为核心技术的高新技术企业，掌握了一批国内领先的核心自主知识产权。我院拥有城市规划、建筑工程、风景园林、旅游规划、市政（道路工程）设计等5个甲级资质。省城市交通规划研究中心在院内挂牌。我院入选首批省决策咨询研究基地。

	岗位/项目需求
	专  业
	学 历
	人数
	备  注

	城市规划、城市设计
	城市规划设计
	博士
	1人
	

	交通规划
	交通规划设计
	博士
	1人
	


	单位名称
	苏交科集团股份有限公司

	地    址
	南京市建邺区富春江东街8号
	邮编
	210019

	联 系 人
	曹天宇
	电话
	15150557787

	E-mail
	cty775@jsti.com
	传真
	025-86576666

	单位网址
	www.jsti.com

	单位简况（500字以内）

	苏交科集团股份有限公司是一家基础设施领域综合解决方案供应商，也是国内首家工程咨询行业上市公司，始终致力于“为客户价值和环境改善持续创新。2012年1月10日苏交科首次公开发行A股股票并在深圳证券交易所正式挂牌上市(股票代码：300284)。2015年5月，“苏交科集团股份有限公司”正式揭牌。2016年，战略联合了全球领先的工程设计咨询服务商--西班牙EPTISA SERVICIOS DE INGHNIERIA,S.L.公司。
集团业务涉及公路、市政、水运、铁路、城市轨道、环境、航空和水利、建筑、电力等行业，提供包括投融资、项目投资分析、规划咨询、勘察设计、施工监理、工程检测、项目管理、运营养护、新材料研发的全产业链服务。目前已拥有63家子公司(51家控股子公司、12家参股公司)。全球30多个地区设立分支机构，50多个国家开展项目。2017年，在美国《工程新闻记录》（ENR）和中国《建筑时报》共同主办的年度“中国工程设计企业60强”中，苏交科位列第8位；同时获得“最具国际拓展力工程设计企业”第6位；在2018美国《工程新闻记录》（ENR）“全球工程设计公司 150强”中，苏交科位列第42位，比2017年上升33名；在2018美国《工程新闻纪录》（ENR）“国际工程设计公司225强”中，位列第45位，比2017年上升48名，为年度排名上升最快的中国企业。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备 注

	工程师
	道路、桥梁、计算机、规划、环境、地质、岩土、地球物理、安全等相关专业
	博士
	10
	

	助理工程师
	道路、桥梁、铁道、隧道、轨道、交通运输规划、交通规划、交通安全、交通工程、市政、计算机、水运、水利、建筑、结构、暖通、给排水、电气、机电、岩土、地质、城市规划、通讯、工程管理、测绘、地球物理、材料、安全工程、园林、环境等相关专业
	硕士
	30
	

	技术员
	道路、桥梁、土木、隧道、交通工程、交通安全、港航、通信、给排水、建筑、城市规划、景观、造价、水运、水利、交通信息及控制、自动化、交通运输、风景园林、电气、工程管理、人防、地球物理、地质、测绘、材料、安全工程等相关专业
	本科
	20
	


	单位名称
	南京脑科医院

	地    址
	南京市广州路264号
	邮  编
	210029

	联 系 人
	魏燕
	电  话
	025-82296416

	E-mail
	nkyy6293@163.com
	传  真
	

	单位网址
	http://www.c-nbh.com/

	单位简况（500字以内）

	南京脑科医院，又名南京医科大学附属脑科医院，江苏省精神卫生中心，始建于1947年，是我国最早的国立脑医学专科医院，整体实力位于全国前列。南京市胸科医院始建于1950年，具有胸部疾病诊治专科特色。2018年6月26日，南京市整合南京脑科医院与南京市胸科医院资源，成为新的“南京脑科医院”，一院两区。

    目前医院拥有员工近2200人，床位近1600张，承担着南京市、江苏省乃至全国神经、精神、胸部疾病的医疗、康复、预防、教学、科研和司法鉴定等任务。同时承担着相关政府指令性工作及突发应急事件的心理救援等处置任务，在国家重大城市任务和突发公共卫生事件处置中，发挥社会维稳作用。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	医学影像科
	医学影像学
	博研
	1
	

	医学影像科
	神经病学
	硕研
	1
	

	神经内科
	神经病学
	博研
	3
	研究方向：神经感染与免疫方向、神经疾病方向、神经遗传方向

	老年医学科
	神经病学
	博研
	1
	

	老年医学科
	神经病学
	硕研
	1
	

	精神科
	精神病与精神卫生学
	博研
	10
	

	精神科
	精神病与精神卫生学
	硕研
	10
	

	神经外科
	外科学（神外）
	博研
	2
	应届毕业生

	儿童精神科
	儿科学、精神病与精神卫生学
	博研
	1
	

	儿童精神科
	遗传学
	博研
	1
	

	儿童精神科


	儿科学、精神病与精神卫生学
	硕研
	1
	

	研究所
	生物医学工程、医学图像处理、计算机、数学、自动化、影像医学工程、电子信息类、心理学等相关专业
	硕士及以上学历
	2
	熟悉MATLAB或Python、R等编程语言、有SCI发表经验（优先）。英语CET-4以上，具备阅读、撰写英文的能力

	呼吸内科、心内科
	内科学（呼吸系病、心血管病），肿瘤学
	博士研究生
	4
	有SCI论文、科研背景或经历者为佳；具有副高及以上职称者，学历可放宽至硕士研究生

	胸心外科
	外科学（胸心外）
	博士研究生
	2
	具有副高及以上职称者，学历可放宽至硕士研究生

	中心实验室、检验科
	临床检验诊断学、生物化学与分子生物学


	博士研究生
	2
	有SCI论文、科研背景或经历者为佳；有科研工作及SCI文章发表优先


	单位名称
	南京银行股份有限公司

	地    址
	南京市中山路288号
	邮  编
	210008

	联 系 人
	沈昱池
	电  话
	025-86776274

	E-mail
	sycnjcb@163.com
	传  真
	025-86775457

	单位网址
	www.njcb.com.cn

	单位简况（500字以内）

	南京银行成立于1996年2月，是一家由国有股份、外资股份、民营股份及众多个人股份共同组成的具有混合所有制性质的股份制商业银行。作为最早引进战略投资者的中资银行之一和全国第一家在主板上市的城商行，南京银行目前总资产过万亿元，下辖17家分行，181家营业网点，员工总数近8000人，在英国《银行家》杂志《2018全球银行品牌500强》榜单中位列第124名。

南京银行以建设“中国中小银行中一流综合金融服务商”为战略愿景，在全国率先尝试了城商行异地参股其他城商行的发展模式，参股日照银行并成为其第一大股东，入股江苏金融租赁有限公司、芜湖津盛农村合作银行，发起设立了宜兴阳羡、昆山鹿城两家村镇银行，投资组建鑫元基金公司，成立紫金山·鑫合金融家俱乐部，在探索综合化经营的道路上不断迈进。

南京银行博士后科研工作站是2015年9月经国家人力资源社会保障部正式批准设立的科研机构，致力于探索研究我国金融体制改革和商业银行制度与科技创新；工作站聘请国内著名专家学者为专家指导委员会成员，与南京大学等国内著名大学和科研机构建立博士后联合培养机制，并为博士后研究人员提供优良的工作和生活条件。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	商业银行股权投资业务发展研究
	经济学、金融学、管理学、统计学、法学
	博士研究生
	2-3
	最近二年在国内外获得博士学位或将于2019年7月前毕业的博士研究生，以及从其他博士后科研流动站（工作站）出站的博士后研究人员，年龄在35周岁以下；具备全脱产在本站从事博士后研究工作的条件；同等条件下，具有金融从业经验者优先考虑。

	资管新规背景下资产管理业务资产配置研究
	经济学、金融学、管理学、统计学、法学
	博士研究生
	2-3
	最近二年在国内外获得博士学位或将于2019年7月前毕业的博士研究生，以及从其他博士后科研流动站（工作站）出站的博士后研究人员，年龄在35周岁以下；具备全脱产在本站从事博士后研究工作的条件；同等条件下，具有金融从业经验者优先考虑。


	单位名称
	生态环境部南京环境科学研究所

	地    址
	江苏省南京市玄武区蒋王庙街8号
	邮编
	210042

	联 系 人
	张孝飞  李子
	电话
	025-85287222

025-85287626

	E-mail
	lizi@nies.org
	传真
	025-85287626

	单位网址
	http://www.nies.org/

	单位简况（500字以内）

	生态环境部南京环境科学研究所（以下简称“南京所”）成立于1978年，是环境保护部直属公益性科研机构，也是我国最早开展环境保护科研的院所之一。多年来遵循“团结、奉献、求实、创新”的所训，始终以生态与农村环境保护为主要研究方向，致力于前瞻性、战略性、基础性及应用性环境课题的研究，承担了国家科技重大专项、国家科技支撑计划项目、863项目、行业科研专项等多项国家级科研项目，形成了生态保护与气候变化响应、自然保护与生物多样性、农村环境管理、有毒有害化学品生态效应与污染控制、土壤污染防治以及流域生态保护与水污染防治6大研究中心及21个学科团队，为国家环境管理决策提供了有力的科技支撑，为地方生态文明建设和污染防治提供了全方位的技术支持和服务。
南京所现有在职职工近400人，其中中国工程院院士1名、高级职称127人、博士116人；有3位专家入选国家环境保护专业技术领军人才、4位入选青年拔尖人才、2位入选国家“百千万人才”、14位专家入选江苏省“333”高层次人才，享受政府特贴专家14人；设有博士后科研工作站，有兼职博士和硕士生导师26人。形成了一支以知名专家为引领、各领域科研骨干为依托、青壮年科技人员为主体的创新人才队伍。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	科研岗位
	环保、化学、生态、动物、植保、昆虫、土壤、地理、农药、毒理、生物、矿物、固废、热能、环境法、环境经济、中文、文秘、人力资源、会计、金融等相关专业
	硕士及以上
	120
	


	单位名称
	中建安装工程有限公司

	地    址
	南京市栖霞区紫东路2号
	邮  编
	210046

	联 系 人
	秦凤祥
	电  话
	025-56663403

	E-mail
	qinfx1987@163.com
	传  真
	

	单位网址
	http://inco.cscec.com/

	单位简况（500字以内）

	中建安装工程有限公司（简称中建安装），前身是组建于1949年12月的中国人民解放军36军106师318团。1983年集体整编为中建八局工业设备安装公司。2012年更名为中建安装工程有限公司，是世界500强中国建筑集团旗下最具影响力和核心竞争力的专业公司，是中建集团主业发展的强力专业支撑。
公司集投资、设计、建设、制造和运营为一体，实现全产业价值链发展。石化工程、机电安装两大核心主业，对标世界一流水准、全球最高水平，拥有化工石油施工总承包特级资质、化工石化医药行业甲级设计资质等多项工程建设资质。公司始终坚持“科技兴企”战略，致力于打造技术一流企业。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人 数
	备  注

	研发工程师
	化工
	博士、硕士
	3
	

	研发工程师
	给排水、电气、暖通
	硕士、本科
	6
	


	单位名称
	南京市特种设备安全监督检验研究院

	地    址
	南京市建邺区嘉陵江东街3号南京质监大厦
	邮  编
	210019

	联 系 人
	任诗波
	电  话
	15380999860

	E-mail
	450997180@qq.com
	传  真
	025-86673557

	单位网址
	www.njtjy.org.cn

	单位简况（500字以内）

	  成立于1989年8月，是经南京市编委批准成立的专门从事特种设备法定检验的公益性事业单位，隶属于南京市质量技术监督局。从事电梯、起重机械和厂内车辆检验和技术咨询服务，开展特种机电设备安全监控应用产品的安全性能及与电磁兼容性等测试工作。荣获了第四届全国文明单位，2011-2012年度国家级青年文明号。建有省产品质检中心、工程技术研究中心、重点实验室、博士后创新实践基地等7个省级科技平台，是国家自然科学基金项目承担单位，正在筹建“国家智能测控产品质检中心”和“市特种设备安全检测与先进制造研发中心”。坚持服务民生，保障安全，打造“安全在我心中、服务在您身边”的服务品牌。近年，加强科技创新，强化科技平台建设，以人才引进培养、科研项目研究和实验室建设为导向，不断促进我院检验技术能力提升和事业发展，建设省内领先、全国同类城市一流的特种机电设备综合检验检测服务机构。先后承担3项国家级科技项目、各级主管部门批准立项科技项目40余项，承担了江苏省电梯应急处置数据服务中心建设。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备 注

	智能产品测控和电磁兼容测试及研究
	电子信息类、计算机（大类）类、机电控制类、机械工程类
	硕士研究生及以上
	2
	取得相应学位


	单位名称
	熊猫电子集团有限公司

	地    址
	南京市经天路7号
	邮  编
	210033

	联 系 人
	马培江
	电  话
	025-51802164

	E-mail
	hrd@panda.cn
	传  真
	025-51802163

	单位网址
	www.panda.cn

	单位简况（500字以内）

	“熊猫电子集团有限公司”成立于1936年，迄今已有八十余年的历史，是国有大型综合性电子骨干企业，荣获国家技术创新示范企业、中国软件百强企业称号，公司的注册商标“熊猫PADNA”是中国电子行业第一个“中国驰名商标”。自二十世纪五十年代以来，等30多位党和国家领导人先后视察熊猫电子集团。
熊猫电子共拥有3个国家级工程技术研究中心，5个省级工程技术研究中心，3个国家级认证检测实验室和1个博士后工作站。
公司目前的主要产品有包括短波通信系统、卫星通信系统、移动通信系统、智能制造装备、工业机器人、地铁自动售检票系统、地铁收费清结算系统、地铁通信系统、建筑智能化工程、数字机顶盒、数字广播发收系统、电子制造服务在内的二十多项拳头产品。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	总体设计论证
	电子、通信相关
	博士
	5
	短波、卫星通信方向

	硬件设计师
	电子、通信相关
	硕研
	20
	短波、卫星通信方向

	软件设计师
	计算机、软件相关
	硕研
	20
	短波、卫星通信方向

	电源工程师
	电力电子、通信相关
	硕研
	5
	特种电源研发


南京市城乡建设委员会所属事业单位

2018年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2018〕55号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市城乡建设委员会所属5家事业单位面向社会公开招聘6名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位 

本次招聘相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市城乡建设委员会网（http://sjw.nanjing.gov.cn/）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）等网站及招聘现场公开发布。

具体的招聘单位、岗位、数量、资格条件等详见《南京市城乡建设委员会所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》（以下简称《岗位信息表》）。

二、招聘条件 

(一)应聘人员应具备以下条件：

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；拥护党的路线、方针、政策；

2、遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；

3、适应岗位要求的身体条件；

4、2019年应届硕士研究生及以上学历毕业生（须于2019年8月31日前取得毕业证书、学位证书）；

5、年龄在35周岁以下（1982年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1977年10月31日后出生），具备报考岗位要求的其他资格条件（详见《岗位信息表》）；

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

（二）有下列情形之一的，不得应聘：

1、现役军人、普通高校在读非应届毕业生；

2、尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；  

3、应聘人员与招聘单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；  

4、国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。

三、招聘程序

（一）报名和资格审查

1、报名时间和地点

2018年10月22日 13∶30-16∶30    北京大学校园招聘会现场：北京大学英杰交流中心阳光厅。

2018年10月22日 18∶30-21∶30    清华大学校园招聘会现场：清华大学学生职业发展中心华为厅。

2、报名提交材料

符合招聘条件的应聘人员需现场提交本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及二寸免冠照片一张。

3、资格审查

招聘单位现场审核应聘人员资格条件，审查通过后发放笔试准考证。

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占40％，面试成绩占60％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例的岗位将相应核减或取消招聘计划，并在南京市城乡建设委员会网站公布。

笔试定于2018年10月23日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市城乡建设委员会网站公布。

面试人选按笔试成绩从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2018年10月24日进行，具体时间、地点另行通知（请考生注意保持报名时所留电话畅通）。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试顺序。面试成绩当场告知考生并于次工作日在南京市城乡建设委员会网公布。

(三)体检、考察

面试合格人员，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数1∶1的比例确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照修订后的《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

对体检合格人员由招聘单位按照相关规定对其思想政治表现、道德品质，以及与应聘岗位相关的业务能力和工作实绩等进行考察。考察工作参照《省委组织部等三部门关于进一步做好江苏省公务员录用考察工作的通知》（苏人社发〔2013〕165号）执行。
(四)公示、聘用

招聘单位根据体检和考察结果，研究确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在南京市人力资源和社会保障局网、南京市城乡建设委员会网进行为期7个工作日的公示。公示内容包括招聘单位、岗位名称、拟聘用人员姓名、现工作或学习单位、招聘考试的各项成绩、总成绩、排名等。

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，与其签订聘用合同，并约定试用期。试用期满考核合格，予以定岗定级。考核不合格者，取消聘用资格，解除聘用合同。

因体检或考察不符合要求、拟聘人选公示结果影响聘用、拟聘人选明确放弃聘用以及其他原因导致拟聘岗位空缺的，如需递补，可由招聘单位主管部门报公开招聘综合管理部门审核通过后，在该岗位的面试合格人员中，按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

四、有关要求

应聘人员如提供虚假或与招聘条件要求不一致信息的，取消考试、聘用资格。未按通知要求参加报名审查、笔试、面试和体检，关闭联系方式无法联络，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

五、招聘咨询和监督

（一）招聘单位电话：

1、南京市建设项目前期费用审核中心：025-83753519；

2、南京市规划建设展览馆（南京市城市建设新闻信息中心）：025-57717123； 

　　3、南京市建设工程造价管理处：025-52851831；
　　4、南京市燃气管理处：025-69978205；
5、南京市建筑安全生产监督站：025-84484332。
　　（二）招聘单位主管部门监督电话： 

　　南京市城乡建设委员会：025-83753461 

　　本次招聘由南京市城乡建设委员会负责解释。 

　　附件：《南京市城乡建设委员会所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》 

                            南京市城乡建设委员会                        2018年10月9日

	南京市城乡建设委员会所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市城乡建设委员会
	南京市建设项目前期费用审核中心
	自收自支
	测算审核
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	建筑工程类。
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-83753519，http://sjw.nanjing.gov.cn/

	2
	南京市城乡建设委员会
	南京市规划建设展览馆
（南京市城市建设新闻信息中心）
	自收自支
	信息管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	计算机（大类）类。
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-57717123，http://sjw.nanjing.gov.cn/

	3
	南京市城乡建设委员会
	南京市建设工程造价管理处
	自收自支
	建设工程造价管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	土木工程，市政工程，结构工程，桥梁与隧道工程，岩土工程，建筑学，建筑与土木工程，工程管理。                        
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-52851831 http://sjw.nanjing.gov.cn/

	4
	南京市城乡建设委员会
	南京市燃气管理处
	自收自支
	行业管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	安全技术及工程，安全科学与工程，安全工程，供热、供燃气、通风及空调工程，石油与天然气工程，化学工程，化学工艺，化学工程与技术。
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-69978205，http://sjw.nanjing.gov.cn/

	5
	南京市城乡建设委员会
	南京市建筑安全生产监督站
	自收自支
	安全监督管理1
	专技岗
	1
	1:3
	硕士研究生及以上
	机电控制类。
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-84484332，http://sjw.nanjing.gov.cn/

	6
	南京市城乡建设委员会
	
	
	安全监督管理2
	专技岗
	1
	1:3
	硕士研究生及以上
	建筑工程类。
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-84484332，http://sjw.nanjing.gov.cn/


南京市教育局、鼓楼区教育局所属事业单位

2018年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2018〕56号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市教育局、鼓楼区教育局所属3家事业单位面向社会公开招聘6名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位 
本次招聘相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市教育局网（www.njedu.gov.cn）、南京市鼓楼区人民政府网（www.njgl.gov.cn）、南京市鼓楼教育天地网（www.njgljy.com）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）等网站及招聘现场公开发布。
具体的招聘单位、岗位、数量、资格条件等详见《南京市教育局、鼓楼区教育局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》（以下简称《岗位信息表》）。

二、招聘条件 

(一)应聘人员应具备以下条件：

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；拥护党的路线、方针、政策；

2、遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；

3、适应岗位要求的身体条件；

4、2019年应届硕士研究生及以上学历毕业生（须于2019年8月31日前取得毕业证书、学位证书、教师资格证书）；

5、年龄在35周岁以下（1982年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1977年10月31日后出生），具备报考岗位要求的其他资格条件（详见《岗位信息表》）；

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

（二）有下列情形之一的，不得应聘：

1、现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
2、尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；  

3、应聘人员与招聘单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；  

4、国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。

三、招聘程序

（一）报名和资格审查

1、报名时间和地点

2018年10月22日13∶30-16∶30    北京大学校园招聘会现场：北京大学英杰交流中心阳光厅。

2018年10月22日 18∶30-21∶30    清华大学校园招聘会现场：清华大学学生职业发展中心华为厅。

2、报名提交材料

符合招聘条件的应聘人员需现场提交本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及二寸免冠照片一张。

3、资格审查

招聘单位现场审核应聘人员资格条件，审查通过后发放笔试准考证。

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。总成绩的具体计算方法详见《岗位信息表》。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例的岗位将相应核减或取消招聘计划，并在南京市教育局网站公布。

笔试定于2018年10月23日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市教育局网站公布。

面试人选按笔试成绩从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2018年10月24日进行，具体时间、地点另行通知（请考生注意保持报名时所留电话畅通）。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试顺序。面试成绩当场告知考生并于次工作日在南京市教育局网站公布。

(三)体检、考察

面试合格人员，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数1∶1的比例确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照修订后的《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

对体检合格人员由各招聘单位按照相关规定对其思想政治表现、道德品质，以及与应聘岗位相关的业务能力和工作实绩等进行考察。考察工作参照《省委组织部等三部门关于进一步做好江苏省公务员录用考察工作的通知》（苏人社发〔2013〕165号）执行。
(四)公示、聘用

招聘单位根据体检和考察结果，研究确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在南京市人力资源和社会保障局网、南京市教育局网、南京市鼓楼区人民政府网、南京市鼓楼教育天地网进行为期7个工作日的公示。公示内容包括招聘单位、岗位名称、拟聘用人员姓名、现工作或学习单位、招聘考试的各项成绩、总成绩、排名等。

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，与其签订聘用合同，并约定试用期。试用期满考核合格，予以定岗定级。考核不合格者，取消聘用资格，解除聘用合同。

因体检或考察不符合要求、拟聘人选公示结果影响聘用、拟聘人选明确放弃聘用以及其他原因导致拟聘岗位空缺的，如需递补，可由南京市教育局报公开招聘综合管理部门审核通过后，在该岗位的面试合格人员中，按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

四、有关要求

应聘人员如提供虚假或与招聘条件要求不一致信息的，取消考试、聘用资格。未按通知要求参加报名审查、笔试、面试和体检，关闭联系方式无法联络，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

五、招聘咨询和监督

（一）招聘单位电话：

    1、南京外国语学校：025-83282300   

2、南京师范大学附属中学：025-83469020

3、南京市第二十九中学：025- 83230339、86267809

   （二）招聘单位主管部门电话：

南京市教育局：025-83639921        

南京市鼓楼区教育局：025-83230339

（三）招聘监督电话：

南京市教育局（市委教育工委）机关纪律检查委员会：025-83639945

南京市鼓楼区教育局监察工作小组：025-83230061

本次招聘由南京市教育局负责解释。

附件：《南京市教育局、鼓楼区教育局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》

                                南京市教育局

                                   2018年10月9日
	南京市教育局、鼓楼区教育局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市教育局
	南京外国语学校
	全额  拨款
	中学日语教师
	专业技术岗位
	2
	1：3
	硕士研究生及以上
	日语语言文学、日语笔译、日语口译                                        
	本科也须为日语专业，且通过专业八级和N1考试；取得相应学位，具有相应的教师资格证。
	编内
	笔试占30%  说课占70% 
	
	025-83282300  www.njedu.gov.cn     

	2
	南京市教育局
	南京师范大学附属中学
	全额  拨款
	高中语文教师
	专业技术岗
	2
	1:3
	硕士研究生及以上
	课程与教学论（语文）、文艺学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古典文献学、中国古代文学、中国现当代文学、比较文学与世界文学
	取得相应学位，具有相应的教师资格证。
	编内
	笔试占50%  说课占50%
	
	025-83469020 www.njedu.gov.cn 

	3
	南京市鼓楼区教育局
	南京市第二十九中学
	全额  拨款
	高中数学教师
	专业技术岗
	2
	1：3
	硕士研究生及以上
	学科教学（数学），基础数学，数学与应用数学，信息与计算科学，统计学，应用统计学
	取得相应学位，具有相应的教师资格证。
	编内
	笔试占60%    说课占40%
	
	025-83230339、86267809   www.njedu.gov.cn 


南京市质量技术监督局所属事业单位

2018年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2018〕57号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市质量技术监督局所属2家事业单位面向社会公开招聘5名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位 
本次招聘相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市质量技术监督局网（www.njzj.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）等网站及招聘现场公开发布。

具体的招聘单位、岗位、数量、资格条件等详见《南京市质量技术监督局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》（以下简称《岗位信息表》）。
二、招聘条件 
(一)应聘人员应具备以下条件：
1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；拥护党的路线、方针、政策；
2、遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；
3、适应岗位要求的身体条件；
4、2019年应届硕士研究生及以上学历毕业生（须于2019年8月31日前取得毕业证书、学位证书）；

5、年龄在35周岁以下（1982年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1977年10月31日后出生），具备报考岗位要求的其他资格条件（详见《岗位信息表》）；

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

（二）有下列情形之一的，不得应聘：
1、现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
2、尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；  
3、应聘人员与招聘单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；  
4、国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。

三、招聘程序

（一）报名和资格审查

1、报名时间和地点

2018年10月22日13∶30-16∶30    北京大学校园招聘会现场：北京大学英杰交流中心阳光厅。
2018年10月22日 18∶30-21∶30    清华大学校园招聘会现场：清华大学学生职业发展中心华为厅。

2、报名提交材料
符合招聘条件的应聘人员需现场提交本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及二寸免冠照片一张。

3、资格审查

招聘单位现场审核应聘人员资格条件，审查通过后发放笔试准考证。

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占50％，面试成绩50％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例的岗位将相应核减或取消招聘计划，并在南京市质量技术监督局网站公布。

笔试定于2018年10月23日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市质量技术监督局网站公布。

面试人选按笔试成绩从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2018年10月24日进行，具体时间、地点另行通知（请考生注意保持报名时所留电话畅通）。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试顺序。面试成绩当场告知考生并于次工作日在南京市质量技术监督局网公布。

(三)体检、考察

面试合格人员，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数1∶1的比例确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照修订后的《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

对体检合格人员由南京市质量技术监督局按照相关规定对其思想政治表现、道德品质，以及与应聘岗位相关的业务能力和工作实绩等进行考察。考察工作参照《省委组织部等三部门关于进一步做好江苏省公务员录用考察工作的通知》（苏人社发〔2013〕165号）执行。
(四)公示、聘用

招聘单位根据体检和考察结果，研究确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在南京市人力资源和社会保障局网、南京市质量技术监督局网进行为期7个工作日的公示。公示内容包括招聘单位、岗位名称、拟聘用人员姓名、现工作或学习单位、招聘考试的各项成绩、总成绩、排名等。
对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，与其签订聘用合同，并约定试用期。试用期满考核合格，予以定岗定级。考核不合格者，取消聘用资格，解除聘用合同。
因体检或考察不符合要求、拟聘人选公示结果影响聘用、拟聘人选明确放弃聘用以及其他原因导致拟聘岗位空缺的，如需递补，可由南京市质量技术监督局报公开招聘综合管理部门审核通过后，在该岗位的面试合格人员中，按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。
四、有关要求

应聘人员如提供虚假或与招聘条件要求不一致信息的，取消考试、聘用资格。未按通知要求参加报名审查、笔试、面试和体检，关闭联系方式无法联络，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

五、招聘咨询和监督

（一）招聘单位电话：

1、南京市计量监督检测院：025-86735588

    2、南京市特种设备安全监督检验研究院：025-86673536
   （二）招聘单位主管部门电话：

南京市质量技术监督局：025-83630670

（三）招聘监督电话

南京市纪委派驻纪检组：025-83630680
本次招聘由南京市质量技术监督局负责解释。

附件：《南京市质量技术监督局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》

                               南京市质量技术监督局

2018年10月9日
	南京市质量技术监督局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市质量技术监督局
	南京市特种设备安全监督检验研究院
	自收   自支
	智能产品测控和电磁兼容测试及研究
	专技岗
	2
	1∶3
	硕士研究生及以上
	电子信息类、计算机（大类）类、机电控制类、机械工程类
	取得相应学位。
	编内
	笔试50%，面试50%
	
	025-86673536，www.njzj.gov.cn

	2
	南京市质量技术监督局
	南京市计量监督检测院
	差额拨款
	计量仪器检测与计量技术研发
	专技岗
	2
	1:3
	硕士研究生及以上
	机电控制类
	取得相应学位
	编内
	笔试50%，面试50%
	
	025-86735588，www.njzj.gov.cn

	3
	南京市质量技术监督局
	南京市计量监督检测院
	差额拨款
	生物检测及仪器研发
	专技岗
	1
	1:3
	硕士研究生及以上
	医药化工类、生物工程类
	取得相应学位
	编内
	笔试50%，面试50%
	
	025-86735588，www.njzj.gov.cn


南京市水务所属事业单位

2018年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2018〕58号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市水务局所属2家事业单位面向社会公开招聘3名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位 
本次招聘相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市水务局网（www.shuiwu.nanjing.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）等网站及招聘现场公开发布。

具体的招聘单位、岗位、数量、资格条件等详见《南京市水务局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》（以下简称《岗位信息表》）。
二、招聘条件 
(一)应聘人员应具备以下条件：
1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；拥护党的路线、方针、政策；
2、遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；
3、适应岗位要求的身体条件；
4、2019年应届硕士研究生及以上学历毕业生（须于2019年8月31日前取得毕业证书、学位证书）；

5、年龄在35周岁以下（1982年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1977年10月31日后出生），具备报考岗位要求的其他资格条件（详见《岗位信息表》）；

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

（二）有下列情形之一的，不得应聘：
1、现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
2、尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；  
3、应聘人员与招聘单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；  
4、国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。

三、招聘程序

（一）报名和资格审查

1、报名时间和地点

2018年10月22日13∶30-16∶30    北京大学校园招聘会现场：北京大学英杰交流中心阳光厅。

2018年10月22日 18∶30-21∶30    清华大学校园招聘会现场：清华大学学生职业发展中心华为厅。

2、报名提交材料
符合招聘条件的应聘人员需现场提交本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及二寸免冠照片一张。

3、资格审查

招聘单位现场审核应聘人员资格条件，审查通过后发放笔试准考证。

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占50％，面试成绩占50％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例的岗位将相应核减或取消招聘计划，并在南京市水务局网站公布。

笔试定于2018年10月23日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市水务局网站公布。

面试人选按笔试成绩从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2018年10月24日进行，具体时间、地点另行通知（请考生注意保持报名时所留电话畅通）。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试顺序。面试成绩当场告知考生并于次工作日在南京市水务局网公布。

(三)体检、考察

面试合格人员，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数1∶1的比例确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照修订后的《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

对体检合格人员由南京市水务局所属事业单位按照相关规定对其思想政治表现、道德品质，以及与应聘岗位相关的业务能力和工作实绩等进行考察。考察工作参照《省委组织部等三部门关于进一步做好江苏省公务员录用考察工作的通知》（苏人社发〔2013〕165号）执行。
(四)公示、聘用

招聘单位根据体检和考察结果，研究确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在南京市人力资源和社会保障局网、南京市水务局网进行为期7个工作日的公示。公示内容包括招聘单位、岗位名称、拟聘用人员姓名、现工作或学习单位、招聘考试的各项成绩、总成绩、排名等。
对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，与其签订聘用合同，并约定试用期。试用期满考核合格，予以定岗定级。考核不合格者，取消聘用资格，解除聘用合同。
因体检或考察不符合要求、拟聘人选公示结果影响聘用、拟聘人选明确放弃聘用以及其他原因导致拟聘岗位空缺的，如需递补，可由南京市水务局报公开招聘综合管理部门审核通过后，在该岗位的面试合格人员中，按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。
四、有关要求

应聘人员如提供虚假或与招聘条件要求不一致信息的，取消考试、聘用资格。未按通知要求参加报名审查、笔试、面试和体检，关闭联系方式无法联络，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

五、招聘咨询和监督

（一）招聘单位电话：

    1、南京市长江河道管理处：025- 58592258
    2、南京市供水节水管理处：025-52270008

   （二）招聘单位主管部门监督电话：

南京市水务局：025-52367861

本次招聘由南京市水务局负责解释。

附件：《南京市水务局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》

                                    南京市水务局

2018年10月9日
	南京市水务局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市

水务局
	南京市长江河道管理处
	全额拨款
	防汛及水利工程管理和建设
	专技岗
	2
	1∶3
	硕士研究生及以上
	水文学及水资源，水工结构工程，水利水电工程，港口、海岸及近海工程,水利工程
	取得相应学位。
	编内
	笔试50%，面试50%
	
	025-58592258 http://shuiwu.nanjing.gov.cn/

	2
	南京市

水务局
	南京市供水节水管理处
	自收自支
	业务管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生
	情报学、档案学、图书情报与档案管理、图书情报、管理科学与工程
	取得相应学位，本科专业应为档案学、档案管理、管理科学与工程。
	编内
	笔试50%，面试50%
	
	025—52270008   http://shuiwu.nanjing.gov.cn/


南京市文化广电新闻出版局所属事业单位

2018年公开招聘工作人员公告
宁事招公告核〔2018〕59号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市文化广电新闻出版局所属南京市博物总馆面向社会公开招聘4名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位 
本次招聘相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市文化广电新闻出版局网（wgxj.nanjing.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）等网站及招聘现场公开发布。

具体的招聘单位、岗位、数量、资格条件等详见《南京市文化广电新闻出版局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》（以下简称《岗位信息表》）。
二、招聘条件 
(一)应聘人员应具备以下条件：
1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；拥护党的路线、方针、政策；
2、遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；
3、适应岗位要求的身体条件；
4、2019年应届硕士研究生及以上学历毕业生（须于2019年8月31日前取得毕业证书、学位证书）；

5、年龄在35周岁以下（1982年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1977年10月31日后出生），具备报考岗位要求的其他资格条件（详见《岗位信息表》）；

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

（二）有下列情形之一的，不得应聘：
1、现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
2、尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；  
3、应聘人员与招聘单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；  
4、国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。

三、招聘程序

（一）报名和资格审查

1、报名时间和地点

2018年10月22日13∶30-16∶30    北京大学校园招聘会现场：北京大学英杰交流中心阳光厅。

2018年10月22日 18∶30-21∶30    清华大学校园招聘会现场：清华大学学生职业发展中心华为厅。

2、报名提交材料
符合招聘条件的应聘人员需现场提交本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及二寸免冠照片一张。

3、资格审查

招聘单位现场审核应聘人员资格条件，审查通过后发放笔试准考证。

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占40％，面试成绩占60％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例的岗位将相应核减或取消招聘计划，并在南京市文化广电新闻出版局网公布。

笔试定于2018年10月23日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市文化广电新闻出版局网公布。

面试人选按笔试成绩从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2018年10月24日进行，具体时间、地点另行通知（请考生注意保持报名时所留电话畅通）。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人有效身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试顺序。面试成绩当场告知考生并于次工作日在南京市文化广电新闻出版局网公布。

(三)体检、考察

面试合格人员，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数1∶1的比例确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照修订后的《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

对体检合格人员由南京市文化广电新闻出版局所属事业单位按照相关规定对其思想政治表现、道德品质，以及与应聘岗位相关的业务能力和工作实绩等进行考察。考察工作参照《省委组织部等三部门关于进一步做好江苏省公务员录用考察工作的通知》（苏人社发〔2013〕165号）执行。
(四)公示、聘用

招聘单位根据体检和考察结果，研究确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在南京市人力资源和社会保障局网、南京市文化广电新闻出版局网进行为期7个工作日的公示。公示内容包括招聘单位、岗位名称、拟聘用人员姓名、现工作或学习单位、招聘考试的各项成绩、总成绩、排名等。
对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，与其签订聘用合同，并约定试用期。试用期满考核合格，予以定岗定级。考核不合格者，取消聘用资格，解除聘用合同。
因体检或考察不符合要求、拟聘人选公示结果影响聘用、拟聘人选明确放弃聘用以及其他原因导致拟聘岗位空缺的，如需递补，可由南京市文化广电新闻出版局报公开招聘综合管理部门审核通过后，在该岗位的面试合格人员中，按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。
四、有关要求

应聘人员如提供虚假或与招聘条件要求不一致信息的，取消考试、聘用资格。未按通知要求参加报名审查、笔试、面试和体检，关闭联系方式无法联络，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

五、招聘咨询和监督

（一）招聘单位电话：

    南京市博物总馆：025-52686187、52686179

（二）招聘单位主管部门监督电话：

南京市文化广电新闻出版局组织人事处：025-68789126

本次招聘由南京市文化广电新闻出版局负责解释。

附件：《南京市文化广电新闻出版局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表》

                              南京市文化广电新闻出版局

2018年10月9日
	南京市文化广电新闻出版局所属事业单位2018年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市博物总馆
	全额拨款
	展陈策划
	专技岗
	4
	1∶3
	硕士研究生及以上
	文物与博物馆、新闻与传播、新闻学、传播学、中国史
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025- 52686179、 52686187
wgxj.nanjing.gov.cn


	单位名称
	南京鼓楼医院

	地    址
	南京市中山路321号
	邮  编
	210008

	联 系 人
	张凯杰
	电  话
	025-83105985

	E-mail
	glyyrsc@126.com
	传  真
	025-83105929

	单位网址
	www.njglyy.com

	单位简况（500字以内）

	南京鼓楼医院，又名南京大学医学院附属鼓楼医院，是一所集医教研为一体的大型综合性三级甲等医院，2006年批准设立博士后科研工作站，2017年具有独立招收资格。医院现有外籍院士1人，全国主委、副主委13人，长江学者1人，杰青2人，优青2人，国家百千万人才工程1人， 44位著名专家享受国务院特殊津贴。现有职工4500余人，其中卫生专业技术人员4100余人，高级职称656人，博士、硕士1400余人。医院高度重视科研教学，目前医院有一级学科博士学位授予点2个，二级学科博士学位授予点10个，一级硕士学位授予点5个，二级学位授予点25个，博士生导师50人、硕士生导师196人。近年来医院获得国家杰出青年基金、优秀青年基金等科研项目870余项，其中2017年国家自然科学基金51项，2018年国家自然科学基金65项（包含国家优青1项）。荣获国家科技进步二等奖3项、省科技进步一等奖5项、中华医学奖14项、其他省级科技进步奖40余项，共计各类科技成果奖近300项。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备  注

	各临床科室
	临床

医学
	博士、硕士
	100
	博士编内、硕士编外

	各医技科室、实验室、研究所
	基础

医学
	博士、硕士
	50
	博士编内、硕士编外


	单位名称
	南京脑科医院

	地    址
	南京市广州路264号
	邮  编
	210029

	联 系 人
	魏燕
	电  话
	025-82296416

	E-mail
	nkyy6293@163.com
	传  真
	

	单位网址
	http://www.c-nbh.com/

	单位简况（500字以内）

	南京脑科医院，又名南京医科大学附属脑科医院，江苏省精神卫生中心，始建于1947年，是我国最早的国立脑医学专科医院，整体实力位于全国前列。南京市胸科医院始建于1950年，具有胸部疾病诊治专科特色。2018年6月26日，南京市整合南京脑科医院与南京市胸科医院资源，成为新的“南京脑科医院”，一院两区。

    目前医院拥有员工近2200人，床位近1600张，承担着南京市、江苏省乃至全国神经、精神、胸部疾病的医疗、康复、预防、教学、科研和司法鉴定等任务。同时承担着相关政府指令性工作及突发应急事件的心理救援等处置任务，在国家重大城市任务和突发公共卫生事件处置中，发挥社会维稳作用。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	医学影像科
	医学影像学
	博研
	1
	

	医学影像科
	神经病学
	硕研
	1
	

	神经内科
	神经病学
	博研
	3
	研究方向：神经感染与免疫方向、神经疾病方向、神经遗传方向

	老年医学科
	神经病学
	博研
	1
	

	老年医学科
	神经病学
	硕研
	1
	

	精神科
	精神病与精神卫生学
	博研
	10
	

	精神科
	精神病与精神卫生学
	硕研
	10
	

	神经外科
	外科学（神外）
	博研
	2
	应届毕业生

	儿童精神科
	儿科学、精神病与精神卫生学
	博研
	1
	

	儿童精神科
	遗传学
	博研
	1
	

	儿童精神科


	儿科学、精神病与精神卫生学
	硕研
	1
	

	研究所
	生物医学工程、医学图像处理、计算机、数学、自动化、影像医学工程、电子信息类、心理学等相关专业
	硕士及以上学历
	2
	熟悉MATLAB或Python、R等编程语言、有SCI发表经验（优先）。英语CET-4以上，具备阅读、撰写英文的能力

	呼吸内科、心内科
	内科学（呼吸系病、心血管病），肿瘤学
	博士研究生
	4
	有SCI论文、科研背景或经历者为佳；具有副高及以上职称者，学历可放宽至硕士研究生

	胸心外科
	外科学（胸心外）
	博士研究生
	2
	具有副高及以上职称者，学历可放宽至硕士研究生

	中心实验室、检验科
	临床检验诊断学、生物化学与分子生物学


	博士研究生
	2
	有SCI论文、科研背景或经历者为佳；有科研工作及SCI文章发表优先


	单位名称
	金陵科技学院

	地    址
	南京市江宁区弘景大道99号
	邮 编
	211169

	联 系 人
	张文峰
	电 话
	025-86188109

	E-mail
	jitzhaopin@jit.edu.cn
	传 真
	

	单位网址
	www.jit.edu.cn

	单位简况（500字以内）

	金陵科技学院坐落于六朝古都南京，是一所以培养高级应用型人才为主的全日制普通本科院校。现有全日制在校本科生2万余人，联合培养硕士研究生近50人，有17个二级学院、58个本科专业；在职教职工1400余人，专任教师近1000人，具有高级职称的教师占比45%，其中，正高级职称近120人，双聘院士1人，聘请了国内外4位院士为学校荣誉教授，另有一批国务院特殊津贴获得者、全国优秀教师、“江苏省教学名师”等优秀人才。

学校秉承“厚德兴业”的校训，践行“三干三创”的校风，荣获国家级教学成果奖二等奖1项，省级教学成果奖一等奖、二等奖11项，近三年获得授权专利1600余件，承担国家自然科学基金、国家社科基金等各类纵横向项目近1000项，多项科技成果获得省市级科技进步奖。

近年来，学校荣获了“全国模范职工之家”“江苏省文明校园”“江苏省和谐校园”“江苏省毕业生就业工作先进单位”“南京市文明单位”“建设新南京有功单位”“南京市五一劳动奖状”等荣誉称号。

当前，学校紧紧围绕“聚焦特色新兴，聚力创业兴业”主题，按照第二次党代会确立的发展目标，大力实施“南京化战略、网络化战略”，为早日建成南京软件科技大学、迈向高水平新兴应用型大学而努力奋斗。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备注

	软件工程学院
	软件工程、信息安全、网络空间安全、计算机科学与技术、控制科学与工程、电子科学与技术、信息与通信工程、管理科学与工程、数学。
	博士研究生
	13
	

	计算机科学与技术
	计算机科学与技术、软件工程、控制科学与工程、电子科学与技术。
	博士研究生
	14
	

	电子信息工程学院
	电子科学与技术、信息与通信工程、计算机科学与技术、仪器科学与技术、材料科学与工程。
	博士研究生
	5
	

	网络与通信工程

学院
	信息与通信工程，电磁场与微波技术、计算机科学与技术、软件工程、控制科学与工程。
	博士研究生
	4
	

	智能科学与控制工程学院
	控制科学与工程、计算机科学与技术、地图学与地理信息系统、兵器科学与技术、大气科学。
	博士研究生
	1
	

	南京软件研究院
	计算机科学与技术、软件工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、管理科学与工程、地理学、仪器科学与技术、电气工程、机械工程、资源环境与遥感信息、农业工程及农学大类。
	博士研究生
	5
	

	机电工程学院
	电子科学与技术、软件工程；信息与通信工程、控制科学与工程、电气工程、航空宇航科学与技术、计算机科学与技术、机械工程。
	博士研究生
	2
	

	建筑工程学院
	土木工程、管理科学与工程；建筑学、城乡规划学、人文地理与城乡规划。
	博士研究生
	5
	

	材料学院
	材料科学与工程、复合材料与工程、光学工程。
	博士研究生
	3
	

	艺术学院
	设计艺术学、建筑学、计算机科学与技术、生物质复合材料。
	博士研究生
	1
	

	动漫学院
	设计学、信号与信息处理、数字媒体技术、数字媒体艺术。
	博士研究生
	2
	

	园艺园林学院
	园艺学、农业工程、建筑学。
	博士研究生
	2
	

	动科学院
	预防兽医学、临床兽医学、动物遗传育种与繁殖、动物生产学、动物生物工程、动物生产与畜牧工程、畜牧生物工程。
	博士研究生
	4
	

	商学院
	会计学、应用数学、管理科学与工程、理论经济学、应用经济学、交通运输工程、农林经济管理、工商管理。
	博士研究生
	1
	

	人文学院
	比较文学与世界文学、新闻传播学、计算机科学与技术、图书情报、艺术学、教育技术学。
	博士研究生
	2
	

	外国语学院
	外国语言文学、翻译。
	博士研究生
	1
	

	马克思主义学院
	马克思主义理论、哲学、政治学。
	博士研究生
	2
	

	理学院
	数学、统计学。
	博士研究生
	2
	

	体育部
	体育学。
	博士研究生
	1
	


	单位名称
	南京晓庄学院

	地    址
	南京市江宁区弘景大道3601号
	邮 编
	211171

	联 系 人
	李根
	电 话
	025-86178148

	E-mail
	nanjingligen@163.com
	传 真
	

	单位网址
	http://www.njxzc.edu.cn/

	单位简况（500字以内）

	南京晓庄学院为江苏省和南京市共建的全日制公办本科院校，办学历史可追溯至1927年3月由伟大的人民教育家陶行知先生创办的晓庄试验乡村师范。90年来，学校为社会培养输送了10多万名基础教育师资和各类专门人才，其中涌现出数百名中小学特级教师、教学名师和教育管理者，被誉为“中小学教师的摇篮”。

学校现有方山、莫愁和晓庄三个校区，校园面积近1500亩。全日制本科在籍学生18200余人，现有教职员工近1300人。学校现有56个本科专业，涉及经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、管理学、艺术学等9大学科门类。设有马克思主义学院、教师教育学院、幼儿师范学院、文学院、商学院、旅游与社会管理学院、外国语学院、新闻传播学院、信息工程学院、电子工程学院、食品科学学院、环境科学学院、音乐学院、美术学院、体育学院、海外教育学院等16个专业学院。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	教师教育学院教师1
	教育学原理、课程与教学论、教育史、比较教育学、高等教育学
	博士研究生
	4
	教授学历可放宽至硕士。教育学类学科教学与研究工作。有海外留学背景或者小学教育工作经历为佳。

	教师教育学院教师2
	基础心理学、发展与教育心理学、应用心理学
	博士研究生
	2
	教授学历可放宽至硕士。师范专业儿童发展课程、小学生认知与学习等课程的教学与研究。有海外留学背景或者小学教育工作经历为佳。

	教师教育学院教师3
	课程与教学论
	博士研究生
	1
	小学教育专业小学语文课程与教学论的教学与研究工作。有出国进修经历为佳；有小学语文教学与研究经历为佳。

	教师教育学院教师4
	课程与教学论
	博士研究生
	1
	小学教育专业小学数学课程与教学论的教学与研究工作。有国外研究生学历或学位、或者有出国进修经历为佳；有小学数学教学与研究经历为佳。

	幼儿师范学院教师
	学前教育学、特殊教育学、应用心理学、发展与教育心理学、生物医学工程、社会学、课程与教学论、教育史、比较教育学、教育技术学
	博士研究生
	8
	有海外学习经历，行业背景者为佳。

	文学院教师1
	中国语言文学（注2）
	博士研究生
	1
	汉语国际教育。有从事汉语国际教育专业教学经历，获得过省部级及以上科研成果奖励，有海外学历背景为佳。

	文学院教师2
	中国语言文学（注2）
	博士研究生
	1
	秘书学。有从事秘书学专业教学经历。科研能力强为佳。

	文学院教师3
	汉语言文字学
	博士研究生
	1
	现代汉语方向。

	文学院教师4
	语言学及应用语言学
	博士研究生
	
	

	文学院教师5
	比较文学与世界文学
	博士研究生
	1
	具有海外学历背景为佳。

	外国语学院教师1
	英语语言文学、外国语言文学及应用语言学、翻译学
	博士研究生
	2
	研究方向：英语翻译，商务英语，文学等。本科、硕士学段所学专业需为英语专业毕业。正高职称者，学历可放宽至硕士。

	外国语学院教师2
	日语语言文学
	博士研究生
	1
	本科、硕士学段所学专业需为日语专业毕业。

	新闻传播学院教师1
	新闻学（注2）
	博士研究生
	1
	年龄需在40岁以下并同时具备副高及以上职称；正高年龄需在45岁以下，学历放宽至本科。有新媒体从业经验者或有主持省部级（含省部级）以上项目者为佳。

	新闻传播学院教师2
	戏剧与影视学（注2)、计算机科学与技术(注2)
	博士研究生
	2
	研究方向：网络与新媒体、网络新闻与编辑、信息工程与网络技术等。年龄需在40岁以下并同时具备副高及以上职称;正高年龄需在45岁以下，学历放宽至本科。有新媒体从业经验者或有主持省部级（含省部级）以上项目者为佳。

	商学院教师1
	会计学、企业管理（仅限财务管理方向）
	博士研究生
	3
	有副教授及以上职称或海外留学经历或企业工作经历者为佳。

	商学院教师2
	金融学
	博士研究生
	1
	有副教授及以上职称或海外留学经历或企业工作经历者为佳。

	商学院教师3
	电子商务技术
	博士研究生
	1
	有副教授及以上职称或海外留学经历或企业工作经历者为佳。

	商学院教师4
	国际贸易学
	博士研究生
	1
	需具备教授职称，教授职称者学历可放宽至硕士。有海外留学经历或企业工作经历者为佳。

	旅游与社会管理学院教师1
	管理科学与工程（注2）、工商管理（注2）、公共管理（注2）、理论经济学（注2）、应用经济学（注2）
	博士研究生
	1
	有副教授及以上职称或海外学历背景为佳；有过酒店中层管理以上经历的人员为佳。

	旅游与社会管理学院教师2
	旅游管理、人文地理学、工商管理
	博士研究生
	1
	有旅游电子商务或旅游策划或旅游企业管理从业经历为佳；有海外学历背景为佳。

	旅游与社会管理学院教师3
	世界史（注2）
	博士研究生
	1
	有高校教学经历者为佳；有海外学历背景为佳。

	旅游与社会管理学院教师4
	社会学（注2）
	博士研究生
	1
	社会治理为佳，副教授以上职称为佳。

	马克思主义学院教师
	马克思主义理论（注2）
	博士研究生
	2
	中共党员。

	信息工程学院教师1
	概率论与数理统计、课程与教学论（数学方向）
	博士研究生
	1
	英语水平较高，有海外教育经历为佳。

	信息工程学院教师2
	计算机科学与技术（注2）、控制科学与工程（注2）、信息与通信工程（注2）
	博士研究生
	4
	研究方向：人工智能、机器学习、模式识别、信息安全等。英语水平较高，有海外教育经历为佳。

	电子工程学院教师1
	电气工程（注2）
	博士研究生
	3
	SCI、EI文章不少于3篇，至少1项国家发明专利。

	电子工程学院教师2
	电气工程（注2）、控制科学与工程（注2）
	博士研究生
	1
	需具备教授职称；45岁以下的学术骨干或50岁以下学科带头人。

	电子工程学院教师3
	物理学（注2）、工学（注2）
	博士研究生
	1
	需具备正高职称。

	食品科学学院教师1
	生态学、农业昆虫与害虫防治、野生动植物保护与利用、发酵工程、生物工程（注2）、蔬菜学（食药用菌遗传育种与产业化方向）
	博士研究生
	1
	研究方向：湿地生态、植物生态、生物多样性评价、昆虫生态，生物质资源利用、生物质转化、医学代谢组、生物制药。生态学研究领域学术带头人或海外学历背景为佳。

	食品科学学院教师2
	食品科学与工程（注2）、食品卫生与营养学、公共卫生与预防医学
	博士研究生
	2
	研究方向：食品加工、食品工程、粮食、油脂及植物蛋白加工工艺、果蔬农产品加工及贮藏、公共卫生与预防医学。儿童食品研究领域学术带头人或具有企业研发经历者为佳。

	环境科学学院教师1
	环境工程
	博士研究生
	2
	环境评价方向为佳。

	环境科学学院教师2
	材料科学与工程（注2）
	博士研究生
	
	复合材料与工程为佳。

	环境科学学院教师3
	大地测量学与测量工程、摄影测量与遥感、地图制图学与地理信息工程
	博士研究生
	
	担任过重点建设学科带头人，主持过国家自然科学基金面上项目者为佳。

	环境科学学院教师4
	应用化学
	博士研究生
	1
	需具备副教授职称。主持过国家自然科学基金。

	音乐学院教师
	音乐与舞蹈表演
	博士研究生
	1
	研究方向：声乐演唱、钢琴演奏。有海外学历背景为佳。

	美术学院教师1
	视觉传达与媒体设计
	博士研究生
	1
	研究方向：视觉传达。有英语国家留学经历为佳。

	美术学院教师2
	环境设计
	博士研究生
	1
	有英语国家留学经历为佳。

	美术学院教师3
	艺术学理论（注2）、美术学（注2）
	博士研究生
	
	教授学历可放宽至本科。

	体育学院教师1
	体育学（注2）
	博士研究生
	3
	研究方向为足球、篮球、排球、羽毛球、武术、田径、瑜伽等。

	体育学院教师2
	体育学（注2）
	硕士研究生
	3
	需为运动健将。研究方向为含足球、篮球、排球、羽毛球、武术、田径、瑜伽等。

	心理健康研究院科研岗
	心理学（注2）
	博士研究生
	1
	硕士学段需心理学专业。专职科研岗。基础心理学、心理统计学方向为佳。

	学报编辑
	应用经济学（注2）、数学（注2）、物理学（注2）、化学（注2）、生态学（注2）、统计学（注2），计算机科学与技术（注2）、旅游管理
	博士研究生
	1
	到岗后将从事专职编辑工作。有相关工作经验者为佳。

	高等教育研究
	高等教育学、教育政策与法学、教育测量、评价与统计
	博士研究生
	1
	熟悉高校管理的基本原理、政策法规和发展趋势，具有院校研究的经验和成果者为佳。

	备注：

1、我校需求专业条件按《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》（1997）和《学位授予和人才培养学科目录》（2011）设置。如无备注均为二级学科。2、该学科为学科门类或一级学科。3、各学科专业岗位需求人数,可在总核定范围内根据实际应聘情况适当调整。4、服务期内前三年主要科研工作考核指标：1.完成二级学院或部门安排的教学任务、基本工作。2.三年发表本学科学术论文C刊3篇，或二级权威（SCI二区）期刊论文2篇，或一级权威（SCI一区）期刊论文1篇，或者获得国家社科基金、自科基金项目立项1项，或者获得省部教学、科研奖励二等奖1项（限第一名，须以南京晓庄学院名义申报）。


