附件：

临沂市三和实业发展有限公司招聘简章

临沂市三和实业发展有限公司成立于2009年，是隶属于临沂市人民政府国有资产监督管理委员会的国有企业。公司资产优良，治理结构健全，内设17个部室，下设1个全资子公司，4个分公司。根据公司业务发展需要，现面向社会公开招聘财务部主任1名。
一、招聘岗位及要求

岗位：财务部主任

要求：具有国有企业工作经历，具备大专（含）以上学历，中级（含）以上会计师资格，参加工作10年以上，其中有5年以上财务部门管理经验，中共党员优先。

二、招聘方式
通过临沂市国资委网站（http://lysgzw.linyi.gov.cn）、临沂市三和实业发展有限公司网站（http://www.lyshwy.com）发布招聘信息。

三、应聘方式及有关事项
（一）报名
1、应聘者通过临沂市国资委网站（http://lysgzw.linyi.gov.cn）、临沂市三和实业发展有限公司网站（http://www.lyshwy.com）下载《应聘人员登记表》，按要求填写后，将报名材料电子版发送至公司邮箱lysshwy@163.com。报名时间：自公告发布之日起至2019年4月30日。
2、报名材料除《应聘人员登记表》外，还包括有效身份证明、毕业证和学位证、取得的其他证书（岗位证、职称证、注册证、获奖证书等）以压缩包形式一同发送至指定邮箱。
3、资格审查：对应聘者报名材料进行资格审查，资格审查符合要求的，公司将通过电话或短信方式通知本人。请本人携带报名材料原件来我公司参加笔试。未接到通知者即未进入笔试环节。
（二）笔试
公司将组织应聘资料合格人员进行专业基础知识笔试，总分100分，笔试时间另行通知，笔试合格者进入面试环节。
（三）面试
每人面试时间10分钟，面试总分设为100分。

根据笔试（占40%）、面试（占60%）综合成绩计算个人成绩，按照1:1的比例确定进入体检人员，并通过电话通知应聘者，总成绩低于60分的不予录取。
（四）体检

确定的拟录用人员进行体检，因未参加体检或体检不合格的不予录取。
（五）考察

体检合格人员进入考察程序。
体检和考察合格人员缺额的，根据程序和时限要求，按成绩从高到低进行等额递补。
（六）公示及聘用或终止招聘
考察结束后，经公司领导班子对合格人员集体研究通过后，对拟招聘人员进行公示。对通过公示的人员办理聘用手续。
四、薪酬待遇
试用期为3个月。若试用期内发现不能胜任该岗位工作要求，公司有权解除劳动合同。聘用后，薪酬待遇和五险一金按照公司有关规定执行。

五、联系方式
电话：0539-8727285
地址：临沂市北城新区北京路17号行政服务中心2楼。

附件：《应聘人员登记表》

                       临沂市三和实业发展有限公司
2019年4月8日

附件：

应聘人员登记表
欢迎您来三和实业应聘，请您如实填写本表的每一项内容。
应聘岗位：
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	婚　否
	
	照片

	籍贯
	
	毕业院校
	
	健康
状况
	
	

	出生年月
	
	最高学历
	
	专业
	
	
	

	身高
	
	政治面貌
	
	计算机水平
	
	联系

电话
	

	体重
	
	身份证号
	
	家庭
住址
	

	家庭
主要成员
	称谓
	姓名
	工作单位                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
	职务
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	

	学习
培训经历
	起止时间
	毕业院校
	专业
	证明人及联系方式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个人工作履历

	工作经验
	起止时间
	单位名称
	所在岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	承诺书：1、我保证所填写的每一项内容都真实，并同意贵公司对我的学习、工作背景进行调查；2、我愿意接受贵公司（3）个月的试用期，如达不到贵公司的要求，不予录用我为公司的正式员工；3、我保证到贵公司报到前，已于原公司解除劳动合同，如与原公司因劳动合同或商业秘密问题出现法律纠纷，愿意自己承担一切责任。
2、我愿意接受贵公司（3）个月的试用期，如达不到贵公司的要求，不予录用我为公司的正式员工；3、我保证到贵公司报到前，已于原公司解除劳动合同，如与原公司因劳动合同或商业秘密问题出现法律纠纷，愿意自己承担一切责任。

应聘者签字：
年　　月　　日


