中国石油天然气管道局第三工程分公司

 

 

中国石油天然气管道局第三工程分公司成立于1971年，隶属于中国石油天然气管道局，是管道局核心业务公司之一。是承担各类化工、石油、石油化工装置及配套设施，各类输送介质的长输管道、大型储油罐以及配套设施，市政建设，工业与民用建筑，防腐保温，压力容器制造安装，机电设备安装，钢结构安装，消防，机械设备修理，车辆运输，公路桥涵，大型土石方等工程施工的综合性现代化施工企业。
　　公司现有职工1485 人,其中专业技术干部610 人。焊工拥有国际认可的焊接资格证书，有能力按API、ASME、ANSI等世界先进通用标准施工。本公司拥有现代化施工机具1819台(套)。标准化机组31个，其中全自动焊机组5个，半自动焊机组23个，储罐施工机组3个。具有年建设输油气管道( 以Ф1016mm为例 )1100公里、年建设储罐155万立方米及相应配套工程的能力和完成大中型化工、石油、石油化工工程的综合施工能力。施工足迹遍及全国24个省、市、自治区以及科威特、香港、突尼斯、苏丹、利比亚、印度、俄罗斯等国家和地区。先后建成长距离输油（气）管道150余条，累计长度近11000公里；大型金属储油罐190余座，总容量达663万立方米；输油气泵站120余座；穿越河流、公路、铁路总长达243公里。研发的13种施工机具获得国家专利授权，完成的3项施工工法获得国家一级工法。
　　公司始终坚持“诚信服务甲方、真情奉献社会、卓越铸就未来”的企业宗旨，秉承“创造新优势、创造新商机、创造新活力”的经营理念，弘扬“创新、争雄、超越”的企业精神，培育铁军队伍，打造铁军品牌，在国内外多项重大工程建设中创下一系列施工纪录。公司先后获“全国优秀施工企业”、“全国用户满意施工企业”、“全国模范职工之家”、“全国三八红旗集体”、“全国青年文明号”、“全国五一劳动奖状”等殊荣。

 

 

 

 

 

 

 

中国石油天然气管道局第三工程分公司

 

中国石油天然气管道局始终秉持人才资源是第一资源的理念，以建设具有国内第一、国际一流的国际管道工程总承包商为根本目标，把吸引人才、留住人才、用好人才作为工作的重点，营造人才成长的良好氛围。

 

招聘对象：
　　 全国普通高校招生计划内2012届全日制应届毕业生。


应聘要求

　　(一)品行端正，热爱祖国，热爱石油天然气管道事业。

　　(二)学习成绩优良，综合素质较高，并取得相应的学历和学位证书。

　　(三)本科学历毕业生获得CET-4证书(425分以上);硕研及以上学历毕业生获得CET-6证书(425分以上)，有较好的计算机应用能力。

　　(四)身体健康，仪表端庄，无传染性疾病，适应野外工作要求。

(五)符合应聘要求及专业需求的毕业生，请将简历电子版(附个人照片)按要求发送至招聘邮箱。

 

需求专业

	人员类别：
	 
	 
	 

	专业
	人数
	学历条件要求
	

	工程管理
	12
	专科以上学历
	

	行政管理
	8
	本科6人、专科2人
	

	工程资料管理
	4
	专科以上学历
	

	机械自动化
	10
	本科6人、专科4人
	

	机械设备管理
	6
	专科以上学历
	

	通信工程
	7
	本科5人、专科2人
	

	电气自动化
	14
	本科6人、专科8人
	

	建筑环境与能源工程
	4
	专科以上学历
	

	建筑环境与设备工程
	5
	专科以上学历
	

	建筑工程技术
	16
	专科以上学历
	

	工程测量
	10
	专科以上学历
	

	给排水
	8
	专科以上学历
	

	地质
	4
	专科以上学历
	

	道路桥梁
	12
	专科以上学历
	

	市政工程
	13
	专科以上学历
	

	财务管理
	5
	本科以上学历
	

	行政管理
	6
	本科以上学历
	

	会计
	4
	本科以上学历
	

	岩土工程
	10
	本科以上学历
	

	市场营销
	4
	本科以上学历
	

	资源勘查工程
	8
	本科以上学历
	

	人力资源
	6
	本科以上学历
	

	物流管理
	4
	本科以上学历
	

	文秘
	2
	本科以上学历
	

	汇  总
	182
	本科72，专科110
	


 

工作待遇

　　1. 具有较强市场竞争力的薪酬福利待遇。
　　2. 享受五险一金。　
　  特别说明
　　1. 应聘者所学专业名称不必与招聘专业的名称完全一致，但必须是密切相关或非常相近的专业。

2. 应聘者请将个人简历、高校应届毕业生应聘人员登记表（见附件）发送至

zhpcnpc@yeah.net
　　3. 应聘者须保证个人简历中填写的信息真实有效，并提供相应证明材料复印件。
　　4. 应聘资料恕不退还，合则约见，谢绝来访，请见谅。
附件文件名请务必按照“学校-专业-性别-学历-姓名-联系方式（电话+邮箱）”的格式修改。

 

 

 

 

 

 

中国石油天然气管道局一贯坚持公开、平等、竞争、择优的招聘原则，流程明确，标准规范，双向选择，择优录取；企业全力提供丰富的培训项目、良好的发展平台、具有竞争力的薪酬待遇，致力于吸引有事业心的高素质人才加盟管道局，与企业共发展。
　　应聘流程：

[image: image1]
　　 石油天然气管道事业前景光明，发展机遇千载难逢。我们真诚欢迎广大优秀毕业生及社会各界精英人士加盟中国石油天然气管道局，在中国石油管道事业的大舞台上，抓住机遇、施展才华、建功立业，书写精彩人生，共创美好未来！

