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2017～2018年度 

管理类岗位招聘公告 

编号：BSS/HRBD044-02 

序号 招聘岗位及人数 录用条件 职责描述 薪酬待遇 

1 运营管理（中级）3人 

1、硕士及以上学历； 

2、专业不限； 

3、公共英语 CET-6或其它相当程度证书； 

4、劳动合同期限 10年。 

负责或参与企业科研、生产相关的计划管理、

质量管理、资产管理、采购管理、财务管理、

信息资源管理、档案管理、人事管理、法律事

务等工作。 

1、 年薪：9.0 万～15.0 万（硕士）、     

15.0万～30.0万（博士及博士后） 

2、 五险一金； 

3、 带薪年休假； 

4、 享受住房、交通、通讯、餐补等福利； 

5、 在职培训与深造机会； 

6、 职工住房分配…… 

2 运营管理（初级）5人 

1、本科及以上学历； 

2、专业不限； 

3、公共英语 CET-4或以上； 

4、 劳动合同期限 5年。 

参与或负责与运营管理、行政后勤、文案编辑、

财务出纳、内外联络事务等工作。 

1、 年薪：7.2 万～10.0 万（本科）、      

9.0万～15.0万（硕士）； 

2、 五险一金； 

3、 带薪年休假； 

4、 享受住房、交通、通讯、餐补等福利； 

5、 在职培训与深造机会…… 

 


